HANSESTADT LUNEBURG Vorlage-Nr.
DER OBERBURGERMEISTER VO/8569/19

Bereich 22 - Betriebswirtschaft und
Beteiligungsverwaltung, Controlling Datum:
Herr Larisch 10.09.2019

Beschlussvorlage

BeschlieRendes Gremium:
Rat der Hansestadt Liineburg

Gemeinniitzige Bildungs- und Kulturgesellschaft Hansestadt und Landkreis
Liineburg mbH - Anderung des Gesellschaftsvertrages

Weisungen an die stadtischen Beteiligungsvertreter in der
Gesellschafterversammiung

Beratungsfolge:

Offentl. Sitzungs- Gremium
Status  datum

o] 16.10.2019 Ausschuss fir Wirtschaft und stadt. Beteiligungen
N 22.10.2019 Verwaltungsausschuss
o] 24.10.2019 Rat der Hansestadt Lineburg

Sachverhalt:

Far den Beschluss in der Gesellschafterversammlung der Gemeinnutzigen Bildungs- und
Kulturgesellschaft Hansestadt und Landkreis Lineburg mbh (gBuK) sind die stadtischen
Beteiligungsvertreter entsprechend mit Weisungen zu versehen.

Im Aufsichtsrat am 19.09.2019 wurden die Anderungen beraten und der
Gesellschafterversammlung empfohlen.

Der nebenamtliche Geschéaftsfuhrer Herr Wiese wird zum Ende des Jahres 2019 in den
Ruhestand versetzt. Die Geschaftsfiihrung soll in der Zukunft mit einem/einer hauptamtlichen
Geschéftsfuhrer/in besetzt werden. In Folge dessen ist es nicht mehr notwendig Sparten
bzw. Spartenleitungen in der Gesellschaft vorzuhalten. Aus diesem Grund wurde der
Gesellschaftsvertrag Uberarbeitet und die Passagen mit den Regelungen fir die Sparten
bzw. Spartenleitungen geandert.

Samtliche Anderungen sind in der beigefiigten Synopse gegeniibergestellt (siehe Anlage 2).



Beschlussvorschlag:

Die stadtischen Beteiligungsvertreter in der Gesellschafterversammlung der Gemeinnitzige
Bildungs- und Kulturgesellschaft Hansestadt und Landkreis Lineburg mbH werden
angewiesen, den Anderungen des Gesellschaftsvertrages zuzustimmen.

Finanzielle Auswirkungen:

Kosten (in €)

a) fir die Erarbeitung der Vorlage: 35,00
aa) Vorbereitende Kosten, z.B. Ausschreibungen, Ortstermine, etc.

b) fiir die Umsetzung der MalRinahmen: keine

c) an Folgekosten: keine

d) Haushaltsrechtlich gesichert:

Ja

Nein

Teilhaushalt / Kostenstelle:
Produkt / Kostentrager:
Haushaltsjahr:

e) mogliche Einnahmen: keine

Anlage/n:

Anlage 1: Entwurf Gesellschaftsvertrag
Anlage 2: Synopse Gesellschaftsvertrag

Beratungsergebnis:

Sitzung | TOP Ein- Mit It. Be- abweichende(r) Empf Unterschr.
am stimmig Stimmen-Mehrheit schluss- /Beschluss des
Ja/Nein/ vorschlag Protokollf.
Enthaltungen

Beteiligte Bereiche / Fachbereiche:
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Gesellschaftsvertrag der
Gemeinnitzigen Bildungs- und Kulturgesellschaft

Hansestadt und Landkreis Lineburg mbH

in der Fassung vom 26.06.2019
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. Allgemeine Bestimmungen

§ 1 Firma und Sitz der Gesellschaft

Die Gesellschaft fuhrt den Namen Gemeinniitzige Bildungs- und Kulturgesellschaft
Hansestadt und Landkreis Lineburg mit beschrédnkter Haftung.

Sitz der Gesellschaft ist Lineburg.

§ 2 Dauer der Gesellschaft Geschaftsjahr

Die Gesellschaft ist auf unbestimmte Zeit errichtet.

Das Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.

§ 3 Zweck und Gegenstand der Gesellschaft

Zweck der Gesellschaft ist es, die auf einer demokratischen Grundlage beruhende, freie,
parteipolitisch ungebundene und religiés neutrale Bildungs- und Kulturarbeit in
Hansestadt und Landkreis Lineburg zu férdern. Die Birgerinnen und Blrger der
Bundesrepublik Deutschland, besonders in Hansestadt und Landkreis Lineburg, sollen
unterstutzt werden, sich durch allgemeine, berufliche, persdnliche, soziale und kulturelle
Bildung zur Teilhabe, Mitverantwortung und Mitbestimmung im Leben zu beféhigen. Das
kulturelle Leben in Hansestadt und Landkreis Lineburg soll gestarkt werden. Dem
Handeln der Gesellschaft liegen Werte der sozialen Gerechtigkeit, der interkulturellen
Integration, der Toleranz und der Chancengleichheit zu Grunde.

Der Gesellschaftszweck wird verwirklicht durch die Planung, Organisation, Bereitstellung
und Foérderung von wohnortnahen Bildungs- und Kulturangeboten jeglicher Art nach
MaBgabe der gesetzlichen Bestimmungen. Dazu geh6rt der Betrieb einer
finanzhilfeberechtigten ,Volkshochschule REGION Lineburg (VHS) nach dem
Niedersachsischen  Erwachsenenbildungsgesetz  (NEBG) zur  Fdrderung  der
auBerschulischen Erwachsenen- und Jugendbildung. Die Foérderung der musikalischen
Ausbildung bei Kindern, Jugendlichen und Erwachsenen und die Ubernahme weiterer
Aufgaben im Bildungs- und Kulturbereich wie z.B. die Férderung von Kunstausstellungen,
das Betreiben weiterer Bildungseinrichtungen, durch die der Gesellschaftszweck geférdert
werden kann, sind weitere mdgliche Betatigungsgebiete.

Mit dem Betrieb der ,VHS* nimmt die Gesellschaft den gesetzlichen Auftrag nach dem
NEBG in der jeweils geltenden Fassung wahr. Sie stellt ein bedarfsgerechtes
Grundangebot an auBerschulischer Erwachsenen- und Jugendbildung durch
Veranstaltungen der allgemeinen, politischen, kulturellen und beruflichen Bildung sicher.
Zu den Aufgaben der Gesellschaft gehéren dabei auch geférderte MaBnahmen z.B. nach
SGB Il und SGB Ill. Der Zugang zu den Veranstaltungen ist fir jedermann offen,
unabhéngig von Geschlecht, Staatsangehdérigkeit, politischer, weltanschaulicher und
religiéser Anschauung und beruflicher und gesellschaftlicher Stellung. Die Gesellschaft
informiert die Offentlichkeit regelm&Big und umfassend Uber die aktuellen
Bildungsangebote.
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Zur Erflllung ihrer Aufgaben ist die Gesellschaft zu allen MaBnahmen und Geschaften
berechtigt, durch die der Gesellschaftszweck geférdert werden kann. Sie kann sich nach
MaBgabe dieses Vertrages an anderen Einrichtungen beteiligen, weitere Einrichtungen
schaffen und Interessengemeinschaften eingehen. Im Gesellschaftsvertrag ist die
Entsendung einer der Beteiligung entsprechenden Anzahl von Vertreter/innen der
Gesellschafter in der Gesellschafterversammlung sicherzustellen. § 138 NKomVG ist
entsprechend anzuwenden. Sofern durch die Schaffung neuer Einrichtungen
wirtschaftliche Geschéftsbetriebe im Sinne des § 14 Abgabenordnung (AO) entstehen, ist
dieses nur zulassig, sofern der Status der Gemeinnitzigkeit nicht gefahrdet ist.

Die Gesellschaft kann fir ihre gemeinnutzigen Zwecke im Rahmen der einschlégigen
gesetzlichen Bestimmungen alle sonstigen Rechtsgeschéfte vornehmen, die im Interesse
der Gesellschaft liegen. Sie kann sich an anderen Gesellschaften beteiligen und weitere
begrinden.

Die Gesellschaft verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinnitzige Zwecke im Sinne
der Vorschriften des Abschnitts ,Steuerbeglinstigte Zwecke* der AO. Die Gesellschaft ist
selbstlos tatig. Sie verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.

Mittel der Gesellschaft dirfen nur fir die nach diesem Vertrag zulassigen Zwecke
verwendet werden. Die Gesellschafter/in erhalten/erhalt weder Gewinnanteile noch
Sonderzuwendungen aus den Mitteln der Gesellschaft.

Es darf keine Person durch Ausgaben, die den Zwecken der Gesellschaft fremd sind,
oder durch unverhaltnismaBig hohe VerglUtungen beginstigt werden.

§ 4 Bekanntmachungen

Die Bekanntmachungen der Gesellschaft erfolgen nur im Bundesanzeiger.

§ 5 Organe der Gesellschaft

Organe der Gesellschaft sind:

1. die Gesellschafterversammlung (§ 7),
2. die Geschéftsfihrung (§ 9),
3. der Aufsichtsrat (§ 11).

Die Gesellschaft kann durch Beschluss der Gesellschafterversammlung Arbeitskreise
bilden, die die Organe der Gesellschaft bei der Erflllung ihrer Aufgaben beraten.
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Il. Stammkapital, Stammeinlagen

§ 6 Stammkapital

Das Stammkapital der Gesellschaft betréagt 200.000,00 €
(in Worten: zweihunderttausend Euro).

Das Stammkapital Gbernehmen die Gesellschafter/innen wie folgt:

1. Hansestadt Lineburg: 100.000,00 €
2. Landkreis Lineburg: 100.000,00 €

Fur die Gesellschafter/innen besteht keine Nachschusspflicht.

lll. Gesellschafterversammliung und Gesellschafterbeschliisse
§ 7 Gesellschafterversammlung

Die Gesellschafterversammlung besteht aus je zwei Vertretern/innen der
Gesellschafter/innen, namlich jeweils fir die Dauer ihrer Amts- bzw. Wahlperiode aus

1. dem/der Oberbirgermeister/in der Hansestadt Lineburg oder einem/einer von ihm/ihr
benannten Vertreter/in ,

2. einem/einer Mitarbeiter/in der Hansestadt Lineburg,

3. dem Landrat/der Landrétin des Landkreises Lineburg oder einem/einer von ihm/ihr
benannten Vertreter/in,

4. einem/einer Mitarbeiter/in des Landkreises Luneburg.

Die Stimmen eines/einer Gesellschafters/in kénnen nur einheitlich abgegeben werden.
Sind Mitglieder der Gesellschafterversammlung gleichzeitig in die Geschaftsfihrung der
Gesellschaft bestellt, sind sie von den Beschréankungen des § 181 Burgerliches
Gesetzbuch (BGB) befreit. Die Regelung des § 47 Gesetz betreffend der Gesellschaften
mit beschrankter Haftung (GmbHG) bleibt hiervon unberthrt. Die Beschlisse zu
§ 7 Abs. 2 Nr. 3, 24, 25 missen einstimmig und zu § 7 Abs. 2 Nr. 1 und 23 mit % Mehrheit
gefasst werden. In den Ubrigen Fallen werden die Beschlisse der
Gesellschafterversammlung mit einfacher Stimmenmehrheit gefasst, sofern Gesetz oder
Gesellschaftsvertrag nicht etwas anderes bestimmen.

Die Gesellschafterversammlung beschlieBt alle MaBnahmen, die erkennbar Uber den
gewoOhnlichen Geschéaftsgang der Gesellschaft hinausgehen. Insbesondere beschliet sie
uber

1. Anderung des Gesellschaftsvertrages nach MaBgabe der Beschliisse der
zustéandigen Gremien der Gesellschafter/innen,

2. Einrichtung, wesentliche Anderung und Aufgabe von AuBenstellen oder
Geschaftsbereichen,

3. Stammkapitalerhéhung, Stammkapitalherabsetzung, Verschmelzung oder
Umwandlung der Gesellschaft,

4. Einwilligung zur Verfigung Uber Geschéftsanteile oder Teile eines Geschéaftsanteils,

5. Zusammenarbeit mit in- und auslédndischen Unternehmen oder Behdérden, soweit
hierdurch grundsatzliche Belange des Gesellschaftszweckes berihrt werden,

6. Erwerb und VerduBerung von Unternehmen und Beteiligungen an fremden
Unternehmen sowie die Entsendung von Vertreter/innen der Gesellschaft in Gremien
von diesem Unternehmen und Unterbeteiligungen,



11.
12.
13.
14.

15.
16.

17.

18.

19.
20.

21.
22.
23.
24.
25.
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den Abschluss und die Anderung von Beherrschungsvertragen,
Gewinnabfuhrungsvertrdgen und anderen Unternehmensvertrdgen im Sinne des
Aktienrechts,

Bestellung und die Abberufung der Geschéftsfihrer/innen sowie die Entlastung
derselben, der Prokuristen/Prokuristinnen sowie deren Anstellungsvertrage,

die Geschaftsordnung fur die Geschéaftsfihrung und den Aufsichtsrat,

.die Geltendmachung von Ersatzanspriichen, welche der Gesellschaft aus der

Grundung oder Geschéftsfiihrung gegen Geschéftsflihrer/innen, Aufsichtsrat oder
Gesellschafter/innen zustehen, sowie die Vertretung der Gesellschaft in Prozessen,
welche sie gegen die Geschéaftsfihrung zu fihren hat,

Bestellung und Abberufung der Aufsichtsratsmitglieder, soweit sie nicht schon nach
§ 11 Abs. 1 und 2 Nr. 1 bis 4 bestimmt wurden,

Festsetzungen eines Sitzungsgeldes sowie Modalitdten méglicher Erstattungen von
geltend gemachten Aufwendungen,

Entscheidung Uber Errichtung des Programmbeirates,

Genehmigung des von der Geschaftsfihrung aufgestellten Wirtschaftsplanes,
bestehend aus Erfolgs-, Finanz- und Investitions- sowie Stellenplan und
Nachtragswirtschaftsplan,

Bestellung des Abschlussprifers/der Abschlusspriferin,

Feststellung des Jahresabschlusses (Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung, Anhang
sowie Lagebericht), Ergebnisverwendung, Entlastung der Geschaftsfihrung und des
Aufsichtsrates, )

Aufnahme von Darlehen, Ubernahme von Birgschaften, Abschluss von
Gewahrvertragen und Bestellung sonstiger Sicherheiten, Abschluss von gerichtlichen
Vergleichen, Gewahrung von Stundung und Erlass von Forderungen, freiwillige
Zuwendungen sonstiger Art sowie die Aufnahme von Aktivprozessen, Erwerb,
VerauBerung und Belastung von Grundstlicken und grundstiicksgleichen Rechten
und die Miete oder Pacht von Immobilien, soweit im Einzelfall ein von der
Gesellschafterversammlung festzulegender Geschaftswert Uberschritten wird oder
soweit sie fur die Gesellschaft sonst von erheblicher Bedeutung sind,
Rechtsgeschéfte, bei denen die Gesellschaft oder eine Beteiligungsgesellschaft zu
einer jahrlich wiederkehrenden Ausgabe verpflichtet wird und dafir im
Wirtschaftsplan kein Ansatz erfolgte, soweit ein im Einzelfall festzulegender
Geschaftswert Gberschritten wird,

Angelegenheiten von besonderer Bedeutung, die der Gesellschafterversammlung
von der Geschéftsfiihrung oder vom Aufsichtsrat zur Entscheidung vorgelegt werden,
Ubernahme weiterer Aufgaben, die sich aus Zustandigkeiten der Gesellschafter/innen
ergeben,

die Aufldsung der Gesellschaft und die Wahl der Liquidatoren/Liquidatorinnen,
Beschlisse Uber Kapitaleinlagen in Riicklagen,

Beschlisse Uber die Rickzahlung von Kapitaleinlagen aus Rucklagen,

Einforderung und Ruckzahlung von Nachschussen,

Gewadhrung von Krediten an Mitglieder der Geschéftsfihrung oder des Aufsichtsrates
sowie nahestehenden Personen oder Unternehmen.

§ 46 GmbHG bleibt unberihrt.

Uber Beschliisse der Gesellschafterversammlung ist eine Niederschrift anzufertigen, die
vom/von der Vorsitzenden und der Protokollfihrung zu unterschreiben ist.

Die

Geschaftsfihrer/innen haben der ordentlichen Gesellschafterversammlung den

Jahresabschluss (Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung sowie Anhang) sowie den
Lagebericht vorzulegen. Der Aufsichtsrat hat der Gesellschafterversammlung tber seine
Tatigkeit zu berichten.
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Den Vorsitz in der Gesellschafterversammlung fuhren die
Hauptverwaltungsbeamten/Hauptverwaltungsbeamtinnen der Hansestadt Lineburg oder
des Landkreises Lineburg jeweils im jahrlichen Wechsel. Den Vorsitz kann nicht
ausiben, wer in die Geschéftsfihrung bestellt ist. In diesem Fall findet ein Wechsel
zwischen den Hauptverwaltungsbeamten/Hauptverwaltungsbeamtinnen nicht statt.

§ 8 Sitzungen der Gesellschafterversammlung

Die erste ordentliche Gesellschafterversammlung findet in den ersten sechs Monaten
eines jeden Geschéftsjahres statt. Gegenstand der ordentlichen
Gesellschafterversammlung ist die Feststellung des Jahresabschlusses, der
Ergebnisverwendung und die Entlastung der Geschaftsfuhrung und des Aufsichtsrates.

Gesellschafterversammlungen werden schriftlich per Brief unter Beiflgung der
Tagesordnung und der dazugehdrenden Unterlagen vom/von der Vorsitzenden der
Gesellschafterversammlung oder der Geschéaftsfiuhrung einberufen. Die Ladungsfrist
betragt bei ordentlichen Gesellschafterversammlungen 14 Tage. In dringenden Féllen
kann auch per Brief, Telefax oder E-Mail mit einer klrzeren Frist zu einer
auBerordentlichen Gesellschafterversammlung eingeladen werden.

Vor der Einberufung der Gesellschafterversammlung sind den Gesellschafter/innen die
Tagesordnung mit Unterlagen so rechtzeitig zuzuleiten, dass die zustéandigen Organe der
Gesellschafter/innen von ihnrem Weisungsrecht Gebrauch machen kénnen.

Die Gesellschafterversammlung ist beschlussfahig, wenn sie ordnungsgeman einberufen
wurde und mehr als die Halfte des Stammkapitals vertreten ist. Ist diese Mehrheit nicht
erreicht, ist innerhalb von zwei Wochen eine zweite Gesellschafterversammlung mit
gleicher Ladungsfrist und gleicher Tagungsordnung einzuberufen, welche sodann ohne
Ruicksicht auf das vertretene Kapital beschlussfahig ist. Auf diese Rechtsfolge ist in der
zweiten Einladung hinzuweisen.

Im Ubrigen ist eine ordentliche oder auBerordentliche Gesellschafterversammiung
einzuberufen, wenn die Lage der Gesellschaft, das Gesetz oder der Gesellschaftsvertrag
es erfordert oder der Aufsichtsrat — sofern gebildet — oder ein/e Gesellschafter/in dies
unter Angabe von Griinden verlangt und die Gesellschafterversammlung fir die
Beschlussfassung fur den Gegenstand des Verlangens zusténdig ist.

Jede/r Gesellschafter/in kann sich in der Gesellschafterversammlung vertreten lassen.
Der/die Vertreter/in hat eine schriftiche Vollmacht vorzulegen, soweit sich sein/ihr
Vertretungsrecht nicht aus 6ffentlichen Registern ergibt.

Die Anwesenheit weiterer Personen kann von der Gesellschafterversammlung
zugelassen werden.

Uber die Verhandlungen und Beschliisse der Gesellschafterversammiung ist eine
Niederschrift anzufertigen, die vom/von der Vorsitzenden und der Protokollfihrung zu
unterzeichnen ist.
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Der Abhaltung einer Gesellschafterversammlung bedarf es nicht, wenn sich samtliche
Gesellschafter/innen in Textform mit der zu treffenden Bestimmung oder mit der
schriftichen Abgabe der Stimmen einverstanden erklaren. Gesellschafterbeschlisse
kénnen daher, wenn alle Gesellschafter/innen einverstanden sind, auch schriftlich im
Umlaufverfahren oder durch Telefax oder E-Mail ohne férmliche
Gesellschafterversammlung gefasst werden.

Die Unwirksamkeit oder Anfechtbarkeit von Gesellschafterbeschliissen kann, sofern nicht
gegen zwingende gesetzliche Vorschriften verstoBen wird, nur innerhalb eines Monats
geltend gemacht werden. Die Frist beginnt mit Zugang des Protokolls. Sie endet auf alle
Falle spatestens sechs Monate nach Beschlussfassung. Fir die Fristwahrung ist die
Klageerhebung erforderlich.

IV. Geschaftsfiihrer/innen, Geschaftsfihrung, Vertretung

§ 9 Geschaftsfiuhrung und Vertretung

Die Gesellschaft hat eine/n Geschéftsfiihrer/in oder mehrere Geschéftsfiihrer/innen. Ist
nur ein/e Geschéftsflhrer/in bestellt, vertritt er oder sie die Gesellschaft allein. Sind
mehrere Geschaftsflihrer/innen bestellt, so wird die Gesellschaft durch zwei
Geschéaftsfihrer/innen oder durch eine/n Geschéftsfihrer/in gemeinschaftlich mit einem
Prokuristen/einer Prokuristin vertreten.

Im Innenverhdltnis gilt: Bei Verhinderung kann der/die Vorsitzende der
Gesellschafterversammlung die Geschaftsfuhrung vertreten oder eine/n
rechtsgeschéftliche/n Vertreter/in der Geschéftsfiihrung benennen. Sind zwei oder mehr
Geschéftsfihrer/innen bestellt, sind die Zustandigkeiten bei der Vertretung der
Gesellschaft im Rahmen einer Geschéftsverteilung durch eine Geschéftsordnung zu
regeln.

Die Geschaftsfuhrer/innen werden von der Gesellschafterversammlung fur einen Zeitraum
von hochstens funf Jahren bestellt. Die Wiederbestellung ist zulassig. Ist nur ein/e
Geschéaftsfiihrer/in  bestellt, der/die gleichzeitig auch Vertreter/in  eines/einer
Gesellschafter/in  in  der Gesellschafterversammlung ist, hat der/die andere
Gesellschafter/in bei der nachsten Bestellung das Vorschlagsrecht.

Die Pflichten der Geschaftsfihrer/innen ergeben sich aus dem Gesetz, diesem
Gesellschaftsvertrag und einer Geschaftsordnung. Die Geschéaftsfiihrung hat den
Aufsichtsrat UOber alle wesentlichen Angelegenheiten der Gesellschaft laufend zu
unterrichten.

§ 10 Rechte und Pflichten der Geschaftsfiihrung

Die Geschéftsfihrung hat die Geschéfte der Gesellschaft stets mit der Sorgfalt eines
ordentlichen Kaufmanns/einer ordentlichen Kauffrau zu flhren, unter Beachtung der
einschlagigen gesetzlichen Bestimmungen, der Bestimmungen dieses Vertrages und der
Anweisung der Gbrigen weisungsberechtigten Organe der Gesellschaft.

Die Geschéftsfihrung berichtet dem Aufsichtsrat entsprechend der Beteiligungsrichtlinie
der Hansestadt LUneburg in ihrer jeweils glltigen Fassung quartalsweise und in
besonderen Situationen.
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Die Geschaftsfihrung stellt rechtzeitig vor Beginn des folgenden Geschéftsjahres den von
der Gesellschafterversammlung zu beschlieBenden Wirtschaftsplan auf.

Die Geschéftsfihrung hat zu Rechtsgeschéften, die in ihrer Tragweite und Bedeutung fur
die Gesellschaft besonders wichtig sind und Uber den genehmigten Wirtschaftsplan
hinausgehen, die vorherige Zustimmung des Aufsichtsrates einzuholen. Diese werden in
der Geschaftsordnung des Aufsichtsrates geregelt.

V. Aufsichtsrat

§ 11 Aufsichtsrat

Durch Gesellschafterbeschluss kann ein Aufsichtsrat gebildet und aufgehoben werden.
Die rechtliche Verfassung eines gebildeten Aufsichtsrates bemisst sich nach den
§§ 11 und 12.

Der Aufsichisrat besteht aus acht Mitgliedern. lhm gehéren an:

1. zwei Mitglieder des Rates der Hansestadt Lineburg,

2. zwei Mitglieder des Kreistages des Landkreises Lineburg,

3. der/die Oberbiurgermeister/in der Hansestadt Lineburg oder ein/e von ihm/ihr zu
bestellende/r Vertreter/in,

4. der Landrat/die Landratin des Landkreises LUneburg oder ein/e von ihm/ihr zu
bestellende/r Vertreter/in,

5. ein/e bei der Bildungsgesellschaft tatige/r Mitarbeiter/in,

6. eine externe Fachkraft.

Fraktionen und Gruppen in Rat und Kreistag, auf die bei der Sitzverteilung nach dem
gultigen Auszahlverfahren kein Sitz entfallen ist, sind berechtigt, ein zuséatzliches Mitglied
ohne Stimmrecht in den Aufsichtsrat zu entsenden.

Die externe Fachkraft wird von der Gesellschafterversammlung gewéhlt.

Soweit die Aufsichtsratsmitglieder gem. Abs. 2 Nr. 1 und 2 verhindert sind, kann eine
Vertretung nur durch Stimmbotschaft erfolgen. Die
Hauptverwaltungsbeamten/Hauptverwaltungsbeamtinnen der Hansestadt und des
Landkreises Lineburg kdnnen sich gem. § 138 Abs. 2 NKomVG durch Bedienstete ihrer
Verwaltungen vertreten lassen.

Die Amtszeit der Aufsichtsratsmitglieder endet mit dem Ablauf der jeweiligen Wahlperiode
des entsprechenden kommunalen Vertretungsorgans. Der Aufsichtsrat flhrt jedoch seine
Tétigkeit bis zur Benennung der neuen Mitglieder fort. Eine Abberufung der einzelnen
Mitglieder  ist  jederzeit unter  gleichzeitiger = Entsendung eines  neuen
Aufsichtsratsmitgliedes zulassig.

Die Mitgliedschaft im Aufsichtsrat endet fir Vertreter/innen der Hansestadt bzw. des
Landkreises auBerdem mit dem Ausscheiden aus dem Rat oder Kreistag bzw. mit der
vorzeitigen Aufgabe ihres 6ffentlichen Amtes, fUr die externe Fachkraft mit der Aufgabe
des Amtes.

§§ 52 Abs. 2 GmbHG, 95 S. 1, 100, 101 und 103 Aktiengesetz sind nicht anzuwenden.
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Der Aufsichtsrat hat die Geschéftsfiihrung zu beraten und zu Uberwachen. Er hat der
Gesellschafterversammlung Uber seine Tatigkeit zu berichten. Seine Rechte und Pflichten
regeln sich durch Gesetz, Gesellschaftsvertrag und Geschaftsordnung. Dem Aufsichtsrat
obliegt ferner die Vorberatung der Angelegenheiten, deren Entscheidung der
Gesellschafterversammlung vorbehalten ist, insbesondere die Aufstellung des
Wirtschafts-, Finanz- und Stellenplanes.

Der Aufsichtsrat wahlt aus seiner Mitte den/die Vorsitzende/n und seine/ihre/n
Stellvertreter/in fir die Dauer von max. funf Jahren. Gewahlt wird im Rhythmus der
Kommunalwahlperiode. Wiederwahlen kénnen erfolgen. Der Vorsitz soll abwechselnd der
Kommunalwahlperiode den Rats- und Kreistagsmitgliedern vorbehalten bleiben.

Der Aufsichtsrat hat das Recht, weitere Personen zur Beratung hinzuzuziehen.

Aufsichtsratsmitglieder ~ kdnnen nicht  zugleich Geschéftsfuhrer/innen und
Prokuristen/Prokuristinnen der Gesellschaft sein. Sie diirfen auch nicht als Angestellte die
Geschafte der Gesellschaft fihren.

Die Téatigkeit des Aufsichtsrates ist ehrenamtlich. Die Gesellschafterversammlung kann far
die Aufsichtsratsmitglieder ein Sitzungsgeld in angemessener Héhe beschlieBen.

Die Mitglieder des Aufsichtsrates kdnnen die Auslbung ihrer Obliegenheiten nicht
anderen Personen Ubertragen. Sie kénnen sich auch zur Erfullung ihrer Aufgaben nicht
Dritter bedienen.

Aufsichtsratsmitglieder kénnen ohne Angabe von Grinden durch schriftliche Erklarung
gegenlber der Gesellschaft das Amt mit einer vierwdchigen Frist niederlegen.

Der Geschéftsflihrung gegentber vertritt der Aufsichtsrat die Gesellschaft gerichtlich und
auBergerichtlich mit Ausnahme der Geschéfte, die der Gesellschafterversammlung
obliegen.

Den Mitarbeitern/innen des Beteiligungsmanagements der Gesellschafter/innen
Hansestadt Lineburg und Landkreis Lineburg und Landkreis Lineburg wird das Recht
eingerdaumt, als Gast an Aufsichtsratssitzungen teilzunehmen. Griinde gegen eine
Teilnahme sollen vor der Sitzung gegenlber dem/der Vorsitzenden bekannt gegeben
werden.

§ 12 Sitzungen des Aufsichtsrates

Der Aufsichtsrat halt Sitzungen nach Bedarf ab, mindestens jedoch dreimal im Jahr. Die
Sitzungen werden vom/von der Vorsitzenden des Aufsichtsrates mit einer Frist von 14
Tagen einberufen. Geladen werden kann je nach personlichen Voraussetzungen
schriftlich per Brief oder elektronisch per E-Mail. In dringenden Féllen kann auch per Brief,
Telefax oder E-Mail mit einer kiirzeren Frist eingeladen werden.

Der Aufsichtsrat kann sich eine  Geschéftsordnung geben, die die
Gesellschafterversammlung beschlie3t.

Zwei Aufsichtsratsmitglieder oder ein/e Geschéftsfihrer/in kénnen/kann schriftlich unter
Angabe der Grinde verlangen, dass der/die Vorsitzende den Aufsichtsrat unter
Einhaltung der Frist gem. Abs. 1 einberuft.
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Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn mindestens die einfache Mehrheit der Mitglieder
anwesend ist und jede/r Gesellschafter/in durch mindestens ein Mitglied vertreten ist. Der
Aufsichtsrat beschlieBt mit einfacher Stimmenmehrheit. Bei Stimmengleichheit
entscheidet die Stimme des/der Aufsichtsratsvorsitzenden. Eine Stimmenthaltung wird als
eine nicht abgegebene Stimme gewertet.

Die Mitglieder der Gesellschafterversammlung sind berechtigt, an den Sitzungen des
Aufsichtsrates teilzunehmen. Die Geschéftsfihrung nimmt an den Sitzungen teil, sofern
der Aufsichtsrat nicht im Einzelfall etwas anderes bestimmt.

Der Abhaltung von Aufsichtsratssitzungen bedarf es nicht, wenn sich sdmtliche Mitglieder
des Aufsichtsrates in Textform mit der zu treffenden Bestimmung oder mit der schriftlichen
Abgabe der Stimmen einverstanden erklaren. Beschliisse des Aufsichtsrates kénnen
daher, wenn alle Mitglieder des Aufsichtsrates einverstanden sind, auch schriftlich im
Umlaufverfahren oder durch Telefax oder E-Mail ohne férmliche Sitzung gefasst werden.

Uber die Beschliisse sind Niederschriften anzufertigen, die vom/von der Vorsitzenden und
einem von diesem bestimmter Protokollfiihrung zu unterzeichnen sind.

Willenserklarungen des Aufsichtsrates werden vom/von der Vorsitzenden — im Falle
seiner/ihrer Verhinderung von seinem/ihrem/r Stellvertreter — und einem weiteren Mitglied
des Aufsichtsrates abgegeben.

Die Mitglieder des Aufsichtsrates sind wahrend ihrer Amtsdauer und auch nach deren
Ablauf Dritten gegenuber zur Verschwiegenheit Uber alle Angelegenheiten verpflichtet,
von denen sie in ihrer Eigenschaft als Mitglied Kenntnis erlangt haben. Die Pflicht besteht
nicht, soweit die Mitglieder des Aufsichtsrates verpflichtet sind, die Gremien der
Gesellschafter Uber Angelegenheiten von besonderer Bedeutung frihzeitig zu
unterrichten.

VI. Programmbeirat
§ 13 Programmbeirat

Die Gesellschaft kann einen Programmbeirat errichten, der die Gesellschaft in allen
bildungspolitischen und kulturellen Fragen berat. Der Programmbeirat berat die ,VHS" in
allen Fragen der Erwachsenenbildung. Er gibt Empfehlungen zum Programmangebot, zur
Programmgestaltung und zur Weiterentwicklung des Bildungs- und Kulturangebotes und
wirkt beratend bei der Anstellung der leitenden hauptberuflichen padagogischen
Mitarbeiter/innen mit.

Solange die Gesellschaft lediglich die ,VHS" betreibt, nimmt der Aufsichtsrat die Aufgaben
des Programmbeirates wahr. Ein Programmbeirat muss in diesem Falle nicht errichtet
werden.

Dem Programmbeirat gehéren sieben Personen an, die durch ihre Berufstétigkeit oder
ihre Mitwirkung im 6ffentlichen Leben in Fragen der Erwachsenenbildung, musikalischen
Bildung und Erziehung und in kulturellen Fragen erfahren und von der Gesellschaft
unabhéngig sind.

Die Mitglieder des Beirates werden vom Aufsichtsrat auf die Dauer von vier Jahren auf
Vorschlag der Gesellschafterversammlung berufen.

Der Programmbeirat hat eine Geschéftsordnung, die der Aufsichtsrat erlasst.
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VIl. Geschaftsjahr, Jahresabschluss, Ergebnisverwendung

§ 14 Jahresabschluss

Die Geschéftsfihrung hat unverziglich und innerhalb von fiinf Monaten nach Ablauf des
Geschéftsjahres den Jahresabschluss (Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung sowie
Anhang) sowie den Lagebericht aufzustellen und dem Abschlussprifer vorzulegen.

Der  Jahresabschluss ist durch eine/n  Wirtschaftsprifer/in ~ oder  eine
Wirtschaftsprifungsgesellschaft nach den im Handelsgesetzbuch (HGB) jeweils
festgelegten Grundsatzen Uber die Pflichtprifung durch Abschlussprifer — jedoch unter
Beachtung der besonderen Bestimmungen dieses Gesellschaftsvertrages — zu prifen.

Der Jahresabschluss und der Prufungsbericht sind unverziglich nach Eingang des
Prifberichtes des/der Abschlussprifers/in dem Aufsichtsrat und spatestens innerhalb der
ersten sechs Monate des dem  Geschéftsjahr folgenden  Jahres  der
Gesellschafterversammlung zur Beschlussfassung vorzulegen.

Es finden §§ 157, 158 NKomVG i.V.m § 53 HGrG bei der Prifung des Jahresabschlusses
Anwendung. Den Gesellschafter/innen, dem Rechnungsprifungsamt der kommunalen
Gesellschafter/innen sowie dem Prifungsamt der kommunalen Aufsicht stehen die in
§ 54 HGrG vorgesehenen Befugnisse zu. Darlber hinaus hat das Rechnungsprifungsamt
der kommunalen Gesellschafter/innen das Recht =zur laufenden Prifung der
Wirtschaftsfuhrung einschlieBlich der Kassen-, Buch- und Betriebsfiihrung.

Die Gesellschaft hat die Jahresabschlisse und Unterlagen zur Aufstellung des

konsolidierten Gesamtabschlusses nach § 128 Abs. 4 bis Abs. 6 NKomVG zu fiihren und
bereitzuhalten.

§ 15 Verwendung des Jahresergebnisses

Die Gesellschafterversammlung beschliet tber die Verwendung des Ergebnisses, insbesondere
unter Beachtung von § 3, inwieweit der Jahreslberschuss zzgl. eines Gewinnvortrages und
abzlglich eines etwaigen Verlustvortrages in Gewinnrlcklagen eingestellt oder als Gewinn
vorgetragen wird.

§ 16 Wirtschaftsplan

Fir jedes Geschaftsjahr ist in sinngemaBer Anwendung der fir Eigenbetriebe geltenden
Vorschriften rechtzeitig vor Beginn des Geschéftsjahres ein Wirtschaftsplan mit Ergebnis-
und Finanzhaushalt aufzustellen und der Wirtschaftsfliihrung eine funfjahrige Ergebnis-
und Finanzplanung zugrunde zu legen.

Der Wirtschaftsplan umfasst:
1. den Erfolgsplan,

2. den Finanz- und Investitionsplan sowie
3. die Stellentbersicht.
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VIII. Austritt und Auflosung der Gesellschaft

§ 17 Austritt aus der Gesellschaft

Jede/r Gesellschafter/in ist berechtigt, den Austritt aus der Gesellschaft durch
empfangsbedirftige Erklarung gegentiber der Gesellschaft mit einer Frist von drei
Monaten zum Jahresende des darauf folgenden Kalenderjahres zu erklaren. Das Recht
zum Austritt aus der Gesellschaft aus wichtigem Grund bleibt unberlhrt. Der
Gesellschaftsanteil des  ausscheidenden  Gesellschafters/der  ausscheidenden
Gesellschafterin ist zum Buchwert abzufinden.

Im Falle der Auflésung der Gesellschaft erfolgt die Liquidation durch die
Geschéftsfihrung, soweit sie nicht durch Beschluss des Gesellschafters/der
Gesellschafterin anderen Ubertragen wird.

Bei Auflésung oder Aufhebung der Gesellschaft oder bei Wegfall ihres bisherigen Zwecks,
fallt das verbleibende Vermdgen der Gesellschaft den/der Gesellschaftern/in nach dem
Verhéltnis ihrer Beteiligung an der Gesellschaft zu. Das Vermoégen ist zu
steuerbeglnstigten Zwecken zu verwenden. Die Beschlisse der Gesellschaft Uber die
kiinftige Verwendung des Vermdgens dirfen erst nach Einwilligung des zusténdigen
Finanzamtes ausgefihrt werden.

Die VeraduBerung oder Verpfandung eines Geschéftsanteils oder einzelner Teile eines
Geschéftsanteils bedarf der Zustimmung beider Gesellschafter/innen.

§ 18 Auflésung der Gesellschaft (Gemeinniitzigkeitsregelung)

Mittel der Gesellschaft dirfen nur fir satzungsgemaBe Zwecke verwendet werden. Die
Gesellschafter/innen dirfen keine Gewinnanteile und keine sonstigen Zuwendungen aus Mitteln
der Gesellschaft erhalten.

IX. Schlussbestimmungen

§ 19 Informationsrecht der Kommunen nach NKomVG

Den unmittelbar beteiligten Kommunen steht ein Informationsrecht im weitesten Sinne gegentber
den Organen der Gesellschaft zu.

§ 20 Public Corporate Governance Kodex

Der zwischen den Gesellschaftern abgestimmte Public Corporate Governance Kodex inklusive
Beteiligungsrichtlinie der Hansestadt Lineburg findet Anwendung. Rechte und Pflichten ergeben
sich fur die Gesellschaft sowie fir die Gesellschafter/innen.
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§ 21 Personal

Die Gesellschaft erfillt ihre Aufgaben durch eigenes Personal.

Hansestadt Luneburg und Landkreis Lineburg kénnen ihr Personal, das vor Einbringung
der Volkshochschule bereits dort beschaftigt war, an die Gesellschaft abordnen oder
zuweisen. Scheidet dieses Personal aus, wird es durch die Gesellschafter/in nicht ersetzt.

§ 22 Salvatorische Klausel

Sollten einzelne Bestimmungen dieses Gesellschaftsvertrages mit Rulcksicht auf
gesetzliche Bestimmungen nicht wirksam sein, soll hierdurch die Wirksamkeit der tbrigen
Bestimmungen nicht beeintrachtigt werden. Anstelle der unwirksamen Bestimmungen
werden die Gesellschafter/innen diejenige wirksame Bedeutung vereinbaren, welche dem
Sinn und Zweck der unwirksamen Bestimmung am ehesten entspricht.

Im Falle von Regelungslicken werden die Gesellschafter/innen diejenige Bestimmung
vereinbaren, die dem entspricht, was nach Sinn und Zweck dieses Vertrages
vernunftigerweise vereinbart worden ware, hatte man die Angelegenheit von vornherein
bedacht.

Sofern eine Bestimmung verschieden ausgelegt werden kann, ist sie so auszulegen, wie
sie mit dem GmbHG und dem Inhalt dieses Vertrages am ehesten in Einklang gebracht
werden kann.
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Hansestadt Liineburg

Synopse

Zwischen

dem Entwurf einer Neufassung des Gesellschaftsvertrages der Gemeinnutzigen Bildungs- und
Kulturgesellschaft Hansestadt und Landkreis Luneburg mbH in der Fassung vom 26.06.2019

und
dem bisherigen Gesellschaftsvertrag der

Gemeinnutzigen Bildungs- und Kulturgesellschaft Hansestadt und Landkreis Luneburg mbH in der Fassung
vom 07.10.2016
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Gesellschaftsvertrag aktuelle Fassung (30.06.08)

Entwurf: Neufassung des Gesellschaftsvertrages

Inhaltsverzeichnis und Abschnittsiiberschriften

Inhaltsverzeichnis und Abschnittsiiberschriften

|. Allgemeine Bestimmungen
§ 1 Firma und Sitz der Gesellschaft

I. Allgemeine Bestimmungen
§ 1 Firma und Sitz der Gesellschaft

(1) Die Gesellschaft fuhrt die Firma ,Gemeinnltzige
Bildungs- und Kulturgesellschaft Hansestadt und

Landkreis Luneburg mit beschrankter Haftung®.

(2) Sitz der Gesellschaft ist Liineburg.

unverandert

§ 2 Dauer der Gesellschaft Geschiftsjahr

§ 2 Dauer der Gesellschaft Geschiftsjahr

(1) Die Gesellschaft ist auf unbestimmte Zeit errichtet.

(2) Das Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.

unverandert

§ 3 Zweck und Gegenstand der Gesellschaft

§ 3 Zweck und Gegenstand der Gesellschaft

(1) Zweck der Gesellschaft ist es, die auf einer
demokratischen Grundlage beruhende, freie,
parteipolitisch ungebundene und religiés neutrale
Bildungs- und Kulturarbeit in Hansestadt und
Landkreis Lineburg zu férdern. Die Burgerinnen
und Birger der Bundesrepublik Deutschland,
besonders in Hansestadt und Landkreis
Lineburg, sollen unterstitzt werden, sich durch
allgemeine, berufliche, persdnliche, soziale und
kulturelle Bildung zur Teilhabe, Mitverantwortung
und Mitbestimmung im Leben zu befahigen. Das
kulturelle Leben in Hansestadt und Landkreis
Laneburg soll gestarkt werden. Dem Handeln der
Gesellschaft liegen Werte der sozialen
Gerechtigkeit, der interkulturellen Integration, der

Toleranz und der Chancengleichheit zu Grunde.

unverandert
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)

@)

Der Gesellschaftszweck wird verwirklicht durch

die Planung, Organisation, Bereitstellung und

Forderung von wohnortnahen Bildungs- und
Kulturangeboten jeglicher Art nach Maligabe der
gesetzlichen Bestimmungen. Dazu gehdrt der
Betrieb einer ,Volkshochschule*

Sparte zur

Forderung der auBerschulischen Erwachsenen-

und  Jugendbildung. Die Foérderung der
musikalischen Ausbildung bei Kindern,
Jugendlichen und Erwachsenen und die

Ubernahme weiterer Aufgaben im Bildungs- und
Kulturbereich wie z.B.

die
Unterhaltung von Museen, das Betreiben weiterer
durch die
Gesellschaftszweck geférdert werden kann, sind
Die

aufgabenbezogene Gliederung der Gesellschaft

die Forderung von

Kunstausstellungen, Foérderung und

Bildungseinrichtungen, der

weitere  mogliche  Betatigungsgebiete.

in einzelne Sparten soll die angemessene

Verfolgung des Gesellschaftszwecks

gewabhrleisten.

Mit dem Betrieb der Sparte ,Volkshochschule®

nimmt die Gesellschaft den gesetzlichen Auftrag

nach dem Niedersachsischen
Erwachsenenbildungsgesetz in der jeweils
geltenden Fassung wahr. Sie stellt ein
bedarfsgerechtes Grundangebot an
aulerschulischer Erwachsenen- und
Jugendbildung durch  Veranstaltungen der
allgemeinen, politischen, kulturellen  und

beruflichen Bildung sicher. Zu den Aufgaben der
Gesellschaft
MaRnahmen z.B. nach SGB Il und SGB Ill. Der
Zugang zu den Veranstaltungen ist fur jedermann
Geschlecht,

politischer,

gehdéren dabei auch geférderte

offen, unabhangig von
Staatsangehorigkeit,

weltanschaulicher und religiéser Anschauung und

()

Der Gesellschaftszweck wird verwirklicht durch die
Planung, Organisation, Bereitstellung und Férderung
von wohnortnahen Bildungs- und Kulturangeboten
Art nach Maligabe der
Bestimmungen.
finanzhilfeberechtigten ,Volkshochschule REGION
(VHS)"

Erwachsenenbildungsgesetz (NEBG) zur Férderung

jeglicher gesetzlichen

Dazu gehort der Betrieb einer

Luneburg nach dem Niedersachsischen

der aulerschulischen Erwachsenen- und
Jugendbildung. Die Férderung der musikalischen
bei

und

Kindern, und
die
Aufgaben im Bildungs- und Kulturbereich wie z.B.
die Foérderung Kunstausstellungen, die

Eorderung—und—Unterhaltung—von—Museen, das

Betreiben weiterer Bildungseinrichtungen, durch die

Ausbildung Jugendlichen

Erwachsenen Ubernahme  weiterer

von

der Gesellschaftszweck geférdert werden kann, sind
weitere Die
: e e -
. S i \er
- : o _

mogliche Betatigungsgebiete.

Mit dem Betrieb der ,VHS® nimmt die Gesellschaft
den gesetzlichen Auftrag nach dem NEBG in der
jeweils geltenden Fassung wahr. Sie stellt ein

bedarfsgerechtes Grundangebot an
aulerschulischer Erwachsenen- und Jugendbildung
durch Veranstaltungen der allgemeinen, politischen,
kulturellen und beruflichen Bildung sicher. Zu den
Aufgaben der Gesellschaft gehéren dabei auch
nach SGB I

SGB lll. Der Zugang zu den Veranstaltungen ist fur

gefoérderte MalBnahmen z.B. und

jedermann offen, unabhdngig von Geschlecht,
Staatsangehorigkeit, politischer, weltanschaulicher
und religidser Anschauung und beruflicher und
Die

regelmaig

gesellschaftlicher  Stellung. Gesellschaft
Offentlichkeit

umfassend Uber die aktuellen Bildungsangebote.

informiert  die und
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(4)

®)

(6)

()

beruflicher und gesellschaftlicher Stellung. Die
Gesellschaft  informiert  die  Offentlichkeit
regelmalig und umfassend Uber die aktuellen
Bildungsangebote.

Zur Erflillung ihrer Aufgaben ist die Gesellschaft
zu allen MaBnahmen und Geschéaften berechtigt,
durch die der Gesellschaftszweck gefordert
werden kann. Sie kann sich nach Malgabe
dieses Vertrages an anderen Einrichtungen
beteiligen, weitere Einrichtungen schaffen und
Interessengemeinschaften eingehen. Im
Gesellschaftsvertrag ist die Entsendung einer der
Beteiligung entsprechenden Anzahl von
Vertreter/innen der Gesellschafter in der
Gesellschafterversammliung sicherzustellen.
§ 138 NKomVG ist entsprechend anzuwenden.
Sofern durch die Schaffung neuer Einrichtungen
wirtschaftliche Geschaftsbetriebe im Sinne des
§ 14 Abgabenordnung (AO) entstehen, ist dieses
nur  zulassig, sofern der Status der

Gemeinnutzigkeit nicht gefahrdet ist.

Die Gesellschaft kann fur ihre gemeinnitzigen
Zwecke im Rahmen der einschlagigen
gesetzlichen Bestimmungen alle sonstigen
Rechtsgeschafte vornehmen, die im Interesse der
Gesellschaft liegen. Sie kann sich an anderen

Gesellschaften beteiligen und weitere begriinden.

Die Gesellschaft verfolgt ausschlieBlich und
unmittelbar gemeinnitzige Zwecke im Sinne der
Vorschriften des Abschnitts ,Steuerbeglinstigte
Zwecke® der AO. Die Gesellschaft ist selbstlos
tatig. Sie verfolgt nicht in erster Linie

eigenwirtschaftliche Zwecke.

Mittel der Gesellschaft dirfen nur fir die nach
diesem Vertrag zulassigen Zwecke verwendet

werden. Die Gesellschafter/innen erhalten/erhalt

unverandert

unverandert

unverandert

unverandert
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weder Gewinnanteile noch Sonderzuwendungen

aus den Mitteln der Gesellschaft.

(8) Es darf keine Person durch Ausgaben, die den
Zwecken der Gesellschaft fremd sind, oder durch
unverhaltnismaRig hohe Vergltungen beglinstigt

werden.

unverandert

§ 4 Bekanntmachungen

§ 4 Bekanntmachungen

Die Bekanntmachungen der Gesellschaft erfolgen nur im

Bundesanzeiger.

unverandert

§ 5 Organe der Gesellschaft

§ 5 Organe der Gesellschaft

(1) Organe der Gesellschaft sind:

1. die Gesellschafterversammlung (§7),
2. die Geschéftsfiihrung (§9),
3. der Aufsichtsrat (§11).

(2)Die  Gesellschaft kann durch Beschluss der
Gesellschafterversammlung Arbeitskreise bilden, die die
Organe der Gesellschaft bei der Erfillung ihrer

Aufgaben beraten.

unverandert

Il. Stammkapital, Stammeinlagen

§ 6 Stammkapital, Stammeinlage

Il. Stammkapital, Stammeinlagen

§ 6 Stammkapital, Stammeinlage

(1) Das Stammkapital der Gesellschaft betragt
200.000,00 € (in Worten: zweihunderttausend Euro).

(2) Das Stammkapital Ubernehmen die

Gesellschafter/innen wie folgt:

1. Hansestadt Lineburg: 100.000,00 €
2. Landkreis Lineburg: 100.000,00 €

(3) Fur die Gesellschafter/innen besteht keine

Nachschusspflicht.

unverandert
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lll. Gesellschafterversammlung und
Gesellschafterbeschliisse

§ 7 Gesellschafterversammlung

lll. Gesellschafterversammlung und
Gesellschafterbeschliisse

§ 7 Gesellschafterversammlung

(1) Die Gesellschafterversammlung besteht aus je zwei
Vertretern/innen der Gesellschafter/innen, namlich
jeweils fur die Dauer ihrer Amts- bzw. Wahlperiode

aus

1. dem/der

Lineburg oder einem/einer von ihm/ihr benannten

Oberburgermeister/in  der Hansestadt
Vertreter/in,
einem/einer Mitarbeiter/in der Hansestadt Lineburg,
dem Landrat/der Landratin des Landkreises
Lineburg oder einem/einer von ihm/ihr benannten
Vertreter/in,

4. einem/einer Mitarbeiter/in des Landkreises Liineburg.

Die Stimmen eines/einer Gesellschafters/in konnen nur

einheitlich abgegeben werden. Sind Mitglieder der

Gesellschafterversammlung gleichzeitig in die
Geschaftsfuhrung der Gesellschaft bestellt, sind sie von
den  Beschréankungen des § 181 Birgerliches
Gesetzbuch (BGB) befreit. Die Regelung des
§ 47 Gesetz  betreffend der Gesellschaften  mit

beschrankter Haftung (GmbHG) bleibt hiervon unberihrt.
Die Beschlisse zu §7 Abs.2Nr. 3, 24,25 mussen
einstimmig und zu §7Abs.2 Nr.1und23 mit %
Mehrheit gefasst werden. In den Ubrigen Fallen werden
die Beschlisse der Gesellschafterversammlung mit
einfacher Stimmenmehrheit gefasst, sofern Gesetz oder

Gesellschaftsvertrag nicht etwas anderes bestimmen.

alle

(2)

Malnahmen, die erkennbar Uber den gewdhnlichen

Die Gesellschafterversammlung beschlief3t

Geschéaftsgang der  Gesellschaft  hinausgehen.

Insbesondere beschlief3t sie tiber

1. Anderung des Gesellschaftsvertrages nach MaRgabe

der Beschlisse der =zustandigen Gremien der

Gesellschafter/innen,

(2) Die Gesellschafterversammlung beschlief3t

1.

unverandert

alle
MaBnahmen, die erkennbar Uber den gewdhnlichen
der Gesellschaft

Geschaftsgang hinausgehen.

Insbesondere beschlieldt sie Gber
Anderung des  Gesellschaftsvertrages  nach
Malgabe der Beschlisse der zustandigen Gremien

der Gesellschafter/innen,
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10.

11.

12.

13.

Einrichtung, wesentliche Anderung und Aufgabe von
Sparten, AuBenstellen oder Geschéftsbereichen,
Stammkapitalerhéhung, Stammkapitalherabsetzung,
Verschmelzung oder Umwandlung der Gesellschaft,
Einwilligung zur Verfigung Uber Geschéaftsanteile
oder Teile eines Geschéaftsanteils,

in-  und ausléndischen

Zusammenarbeit  mit

Unternehmen oder Behdrden, soweit hierdurch
grundsatzliche Belange des Gesellschaftszweckes
berthrt werden,

Erwerb und Veraufierung von Unternehmen und
Beteiligungen an fremden Unternehmen sowie die

Entsendung von Vertreter/innen der Gesellschaft in

Gremien von diesem Unternehmen und
Unterbeteiligungen,

den  Abschluss und die Anderung von
Beherrschungsvertragen,

Gewinnabflihrungsvertragen und anderen

Unternehmensvertragen im Sinne des Aktienrechts,
die

sowie

Bestellung und Abberufung der

die

derselben, der Prokuristen/Prokuristinnen sowie deren

Geschéftsflhrer/innen Entlastung

Anstellungsvertrage,

die Geschéaftsordnung fiir die Geschaftsfihrung und
den Aufsichtsrat,

die Geltendmachung von Ersatzanspriichen, welche

der Gesellschaft aus der Grindung oder

Geschaftsfuhrung gegen  Geschéftsflihrer/innen,

Aufsichtsrat oder Gesellschafter/innen zustehen,
sowie die Vertretung der Gesellschaft in Prozessen,

welche sie gegen die Geschaftsfiihrung zu fiihren hat,

die Bestellung der Mitglieder der Spartenleitung sowie
gegebenenfalls deren Anstellungsvertrage,

Erlass einer Geschaftsordnung Uber Aufgaben,
Zustandigkeiten und Verfahren der Spartenleitungen,
Bestellung und Abberufung der
Aufsichtsratsmitglieder, soweit sie nicht schon nach

§ 11 Abs. 1 und 2 Nr. 1 bis 4 bestimmt wurden,

2.

10.

11.

Einrichtung, wesentliche Anderung und Aufgabe von
Sparten; Auldenstellen oder Geschaftsbereichen,

Stammkapitalerh6hung, Stammkapitalherabsetzung,
Verschmelzung oder Umwandlung der Gesellschaft,
Einwilligung zur Verfigung Uber Geschéaftsanteile
oder Teile eines Geschéftsanteils,

in- und auslandischen

Zusammenarbeit  mit

Unternehmen oder Behdrden, soweit hierdurch
grundsatzliche Belange des Gesellschaftszweckes
berihrt werden,

Erwerb und Verauflerung von Unternehmen und
Beteiligungen an fremden Unternehmen sowie die

Entsendung von Vertreter/innen der Gesellschaft in

Gremien von  diesem Unternehmen und
Unterbeteiligungen,

den Abschluss und die Anderung von
Beherrschungsvertragen,
Gewinnabflihrungsvertragen und anderen

Unternehmensvertragen im Sinne des Aktienrechts,
die

sowie

Bestellung und Abberufung der

die

Prokuristen/Prokuristinnen sowie

Geschéftsflhrer/innen Entlastung

derselben, der
deren Anstellungsvertrage,

die Geschaftsordnung fur die Geschaftsfihrung und
den Aufsichtsrat,

die Geltendmachung von Ersatzansprichen, welche
der Gesellschaft der oder

aus Grindung

Geschaftsfihrung gegen Geschaftsflhrer/innen,
Aufsichtsrat oder Gesellschafter/innen zustehen,
sowie die Vertretung der Gesellschaft in Prozessen,
welche sie gegen die Geschaftsfihrung zu fihren
hat,

entfallt

entfallt

Bestellung und Abberufung der

Aufsichtsratsmitglieder, soweit sie nicht schon nach
§ 11 Abs. 1 und 2 Nr. 1 bis 4 bestimmt wurden,
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Festsetzungen  eines  Sitzungsgeldes  sowie

Modalitdten moglicher Erstattungen von geltend

gemachten Aufwendungen,

Entscheidung uber Errichtung des
Programmbeirates,

Genehmigung des von der Geschaftsfihrung
aufgestellten  Wirtschaftsplanes, bestehend aus

Erfolgs-, Finanz- und Investitions- sowie Stellenplan
und Nachtragswirtschaftsplan,

Bestellung des Abschlusspriifers/der
Abschlussprtiferin,

Feststellung des Jahresabschlusses (Bilanz, Gewinn-

und Verlustrechnung, Anhang sowie Lagebericht)

Ergebnisverwendung, Entlastung der
Geschéaftsfihrung und des Aufsichtsrates,
Aufnahme  von Darlehen, Ubernahme  von

Birgschaften, Abschluss von Gewahrvertragen und
Bestellung sonstiger Sicherheiten, Abschluss von
gerichtlichen Vergleichen, Gewahrung von Stundung
und Erlass von Forderungen, freiwillige
Zuwendungen sonstiger Art sowie die Aufnahme von
Aktivprozessen, Erwerb, VerauRerung und Belastung
von Grundsticken und grundstucksgleichen Rechten
und die Miete oder Pacht von Immobilien, soweit im
Einzelfall ein von der Gesellschafterversammlung
festzulegender Geschéaftswert tiberschritten wird oder
soweit sie fur die Gesellschaft sonst von erheblicher

Bedeutung sind,

Rechtsgeschafte, bei denen die Gesellschaft oder

eine Beteiligungsgesellschaft zu einer jahrlich
wiederkehrenden Ausgabe verpflichtet wird und dafiir
im Wirtschaftsplan kein Ansatz erfolgte, soweit ein im
Einzelfall festzulegender Geschaftswert Uberschritten
wird,

Angelegenheiten von besonderer Bedeutung, die der
der

Gesellschafterversammlung von

GeschaftsfUhrung oder vom  Aufsichtsrat zur

Entscheidung vorgelegt werden,

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Festsetzungen eines  Sitzungsgeldes  sowie

Modalitdten mdglicher Erstattungen von geltend

gemachten Aufwendungen,

Entscheidung Uber Errichtung des
Programmbeirates,
Genehmigung des von der Geschaftsfihrung

aufgestellten Wirtschaftsplanes, bestehend aus
Erfolgs-, Finanz- und Investitions- sowie Stellenplan
und Nachtragswirtschaftsplan,

Bestellung des Abschlussprufers/der
Abschlusspriiferin,
des Jahresabschlusses

Feststellung (Bilanz,

Gewinn- und Verlustrechnung, Anhang sowie
Lagebericht) Ergebnisverwendung, Entlastung der
Geschaftsfihrung und des Aufsichtsrates,

Aufnahme von Darlehen, Ubernahme von
Birgschaften, Abschluss von Gewahrvertragen und
Bestellung sonstiger Sicherheiten, Abschluss von
gerichtlichen  Vergleichen, = Gewahrung  von
Stundung und Erlass von Forderungen, freiwillige
Zuwendungen sonstiger Art sowie die Aufnahme
von Aktivprozessen, Erwerb, Verauflerung und

Belastung von Grundsticken und
grundsticksgleichen Rechten und die Miete oder
Pacht von Immobilien, soweit im Einzelfall ein von
der Gesellschafterversammlung festzulegender
Geschéaftswert Uberschritten wird oder soweit sie fiir
die Gesellschaft sonst von erheblicher Bedeutung
sind,

Rechtsgeschafte, bei denen die Gesellschaft oder
eine Beteiligungsgesellschaft zu einer jahrlich
wiederkehrenden Ausgabe verpflichtet wird und
dafir im Wirtschaftsplan kein Ansatz erfolgte,
soweit  ein im Einzelfall festzulegender
Geschaftswert tUberschritten wird,

Angelegenheiten von besonderer Bedeutung, die
der der

Gesellschafterversammlung von

Geschaftsflhrung oder vom Aufsichtsrat zur

Entscheidung vorgelegt werden,
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22.

23.

24,
25.

26.
27.

Ubernahme weiterer Aufgaben, die sich aus
Zustandigkeiten der Gesellschafter/innen ergeben,
die Auflésung der Gesellschaft und die Wahl der
Liquidatoren/Liquidatorinnen,

Beschlisse Uber Kapitaleinlagen in Rucklagen,
Beschlisse Uber die Rickzahlung von
Kapitaleinlagen aus Rucklagen,

Einforderung und Rickzahlung von Nachschissen,
Gewahrung von Krediten an Mitglieder der
Geschaftsfuhrung oder des Aufsichtsrates sowie

nahestehenden Personen oder Unternehmen.

Der § 46 GmbHG bleibt unberihrt.

3)

(4)

)

Uber Beschliisse der Gesellschafterversammlung ist
eine Niederschrift anzufertigen, die vom Vorsitzenden

und der Protokollfiihrung zu unterschreiben ist.

Die Geschéftsfihrer/innen haben der ordentlichen
Gesellschafterversammlung den Jahresabschluss
(Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung sowie Anhang)
sowie den Lagebericht vorzulegen. Der Aufsichtsrat
hat der Gesellschafterversammlung Uber seine

Tatigkeit zu berichten.

Den Vorsitz in der Gesellschafterversammlung fiihren
die Hauptverwaltungsbeamten/
Hauptverwaltungsbeamtinnen der Hansestadt
Lineburg oder des Landkreises Lineburg jeweils im
jahrlichen Wechsel. Den Vorsitz kann nicht austben,
wer in die Geschéftsfihrung bestellt ist. In diesem Fall
findet ein Wechsel zwischen den
Hauptverwaltungsbeamten/

Hauptverwaltungsbeamtinnen nicht statt.

20.

21.

22.
23.

24.
25.

Ubernahme weiterer Aufgaben, die sich aus
Zustandigkeiten der Gesellschafter/innen ergeben,
die Auflésung der Gesellschaft und die Wahl der
Liquidatoren/Liquidatorinnen,

Beschlisse Uber Kapitaleinlagen in Rucklagen,
Beschlisse  Uber die  Rickzahlung  von
Kapitaleinlagen aus Rucklagen,

Einforderung und Rlckzahlung von Nachschissen,
Gewahrung von Krediten an Mitglieder der
Geschéftsfuhrung oder des Aufsichtsrates sowie

nahestehenden Personen oder Unternehmen.

unverandert

unverandert

unverandert
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§ 8 Sitzungen der Gesellschafterversammliung

§ 8 Sitzungen der Gesellschafterversammlung

(1

(4)

Die erste ordentliche Gesellschafterversammlung
findet in den ersten sechs Monaten eines jeden
Geschaftsjahres statt. Gegenstand der ordentlichen
Gesellschafterversammlung ist die Feststellung des
Jahresabschlusses, der Ergebnisverwendung und die
und des

Entlastung  der  Geschaftsfuhrung

Aufsichtsrates.

Gesellschafterversammlungen werden schriftlich per
Brief unter Beifiigung der Tagesordnung und der
dazugehoérenden Unterlagen vom/von der
Vorsitzenden der Gesellschafterversammlung oder der
Geschaftsfuhrung einberufen. Die Ladungsfrist betragt
bei ordentlichen Gesellschafterversammlungen 14
Tage. In dringenden Fallen kann auch per Brief,
Telefax oder E-Mail mit einer kiirzeren Frist zu einer
aufderordentlichen Gesellschafterversammiung

eingeladen werden.

Vor der Einberufung der Gesellschafterversammlung
sind den Gesellschafter/innen die Tagesordnung mit
Unterlagen so rechtzeitig zuzuleiten, dass die
zustéandigen Organe der Gesellschafter/innen von
ihrem Weisungsrecht Gebrauch machen kénnen.

Die Gesellschafterversammlung ist beschlussfahig,
wenn sie ordnungsgemal einberufen wurde und mehr
als die Halfte des Stammkapitals vertreten ist. Ist diese
Mehrheit nicht erreicht, ist innerhalb von zwei Wochen
eine zweite Gesellschafterversammlung mit gleicher
Ladungsfrist und gleicher Tagungsordnung
einzuberufen, welche sodann ohne Rucksicht auf das
Auf diese

vertretene Kapital beschlussfahig ist.

Rechtsfolge ist in der zweiten Einladung hinzuweisen.

unverandert

unverandert

unverandert

unverandert

10
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®)

(6)

Im Ubrigen ist eine ordentliche oder auRerordentliche unverandert
Gesellschafterversammlung einzuberufen, wenn die
Lage der Gesellschaft, das Gesetz oder der
Gesellschaftsvertrag es erfordert oder der Aufsichtsrat
— sofern gebildet — oder ein/e Gesellschafter/in dies
unter Angabe von Grinden verlangt und die
Gesellschafterversammlung flir die Beschlussfassung

fur den Gegenstand des Verlangens zustandig ist.

Jede/r Gesellschafter/in  kann sich in  der unverandert
Gesellschafterversammlung vertreten lassen. Der/die
Vertreter/in hat eine schriftliche Vollmacht vorzulegen,
soweit sich sein/ihr Vertretungsrecht nicht aus

offentlichen Registern ergibt.

Die Anwesenheit weiterer Personen kann von der unverandert

Gesellschafterversammlung zugelassen werden.

Uber die Verhandlungen und Beschliisse der unverandert
Gesellschafterversammiung ist eine Niederschrift
anzufertigen, die vom/von der Vorsitzenden und der

Protokollfiihrung zu unterzeichnen ist.

Der Abhaltung einer Gesellschafterversammlung unverandert
bedarf es nicht, wenn sich samtliche
Gesellschafter/innen in Textform mit der zu treffenden
Bestimmung oder mit der schriftichen Abgabe der
Stimmen einverstanden erklaren.
Gesellschafterbeschlisse kénnen daher, wenn alle
Gesellschafter/innen  einverstanden sind, auch
schriftlich im Umlaufverfahren oder durch Telefax oder
E-Mail ohne formliche Gesellschafterversammiung

gefasst werden.

11
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(10) Die

Gesellschafterbeschlissen kann, sofern nicht gegen

Unwirksamkeit oder  Anfechtbarkeit von
zwingende gesetzliche Vorschriften verstolRen wird,
nur innerhalb eines Monats geltend gemacht werden.
Die Frist beginnt mit Zugang des Protokolls. Sie endet
auf alle Falle spatestens sechs Monate nach
Beschlussfassung. Fir die Fristwahrung ist die

Klageerhebung erforderlich.

unverandert

IV. Geschiftsfiihrer/innen, Geschiftsfiihrung,
Vertretung
§ 9 Geschaftsfiihrung und Vertretung

IV. Geschaftsfiihrer/innen, Geschaftsfiihrung,
Vertretung
§ 9 Geschiftsfiihrung und Vertretung

(1) Die Gesellschaft hat eine/n Geschéaftsfiuihrer/in oder

mehrere  Geschaftsfihrer/innen. Ist nur ein/e
Geschéftsfuhrer/in  bestellt, vertritt er oder sie die
Sind

Geschéftsflhrer/innen bestellt, so wird die Gesellschaft

Gesellschaft allein. mehrere
durch zwei Geschéftsflihrer/innen oder durch eine/n

Geschaftsfihrer/in  gemeinschaftlich mit  einem

Prokuristen/einer Prokuristin vertreten.

(2) Im Innenverhaltnis gilt: Bei Verhinderung kann der/die
Vorsitzende der Gesellschafterversammlung die

Geschaftsfuhrung vertreten oder eine/n

rechtsgeschaftliche/n Vertreter/in der
Geschaftsfihrung benennen. Sind zwei oder mehr
bestellt,

Zustandigkeiten bei der Vertretung der Gesellschaft im

Geschéftsflihrer/innen sind die

Rahmen einer Geschéaftsverteilung durch eine

Geschaftsordnung zu regeln.

(3) Die

Gesellschafterversammlung fiir einen Zeitraum von

Geschaftsfuhrer/innen  werden  von  der
héchstens funf Jahren bestellt. Die Wiederbestellung
ist zuldssig. Ist nur ein/e Geschaftsfuhrer/in bestellt,
der/die gleichzeitig auch Vertreter/in eines/einer
Gesellschafter/in in der Gesellschafterversammlung ist,
hat der/die andere Gesellschafter/in bei der nachsten

Bestellung das Vorschlagsrecht.

unverandert

unverandert

unverandert
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(4) Die Pflichten der Geschaftsfiihrer/innen ergeben sich
aus dem Gesetz, diesem Gesellschaftsvertrag und
einer Geschaftsordnung. Die Geschéaftsfihrung hat
den Aufsichtsrat uber alle wesentlichen

Angelegenheiten der Gesellschaft laufend zu

unterrichten.

unverandert

§ 10 Rechte und Pflichten der Geschaftsfiihrung

§ 10 Rechte und Pflichten der Geschaftsfiihrung

(1) Die

Gesellschaft stets mit der Sorgfalt eines ordentlichen

Geschéftsfuhrung hat die Geschafte der
Kaufmanns/einer ordentlichen Kauffrau zu fihren,

unter Beachtung der einschldgigen gesetzlichen
Bestimmungen, der Bestimmungen dieses Vertrages
und der Anweisung der Ubrigen weisungsberechtigten

Organe der Gesellschaft.

(2) Die Geschéaftsfuhrung berichtet dem Aufsichtsrat
entsprechend der Beteiligungsrichtlinie der Hansestadt
Lineburg in ihrer jeweils

gultigen  Fassung

quartalsweise und in besonderen Situationen.

(3) Die Geschéftsfiihrung stellt rechtzeitig vor Beginn des
folgenden Geschéftsjahres den von der
Gesellschafterversammlung zu beschlieffenden

Wirtschaftsplan auf.

(4) Die Geschéaftsfiihrung hat zu Rechtsgeschaften, die in
ihrer Tragweite und Bedeutung fiir die Gesellschaft
besonders wichtig sind und Uber den genehmigten
Wirtschaftsplan

hinausgehen, die vorherige

Zustimmung des Aufsichtsrates einzuholen. Diese
werden in der Geschéaftsordnung des Aufsichtsrates

geregelt.

unverandert

unverandert

unverandert

unverandert

13




Anlage 2

Gesellschaftsvertrag der gemeinnutzigen Bildungs- und Kulturgesellschaft Hansestadt und
Landkreis Luneburg mbH in der Fassung vom 07.10.2016
Synopse aktuelle Version 07.10.2016 (linke Spalte) / Anderungsvorschlage fir Vertragsnovelle Stand:
26.06.2019 (rechte Spalte)
Kommentare unterstrichen und in kursiver Schrift, Anderungen in blauer Schrift

V. Aufsichtsrat
§ 11 Aufsichtsrat

V. Aufsichtsrat
§ 11 Aufsichtsrat

(1) Durch Gesellschafterbeschluss kann ein Aufsichtsrat
Die
Verfassung eines gebildeten Aufsichtsrates bemisst
sich nach den §§ 11 und 12.

gebildet und aufgehoben werden. rechtliche

(2) Der Aufsichtsrat besteht ab der Kommunalwahlperiode

2016 aus acht Mitgliedern. Ihm gehéren an:

1. zwei Mitglieder des Rates der Hansestadt Luneburg,

2. zwei Mitglieder des Kreistages des Landkreises
Lineburg,
3. der/die Oberburgermeister/in der Hansestadt Liineburg

oder ein/e von ihm/ihr zu bestellende/r Vertreter/in,

4. der Landrat//die Landratin des Landkreises Liineburg
oder ein/e von ihm/ihr zu bestellende/r Vertreter/in,
5. ein/e bei der Bildungsgesellschaft tatige Mitarbeiter/in,

6. eine externe Fachkraft.

Fraktionen und Gruppen in Rat und Kreistag, auf die bei

der Sitzverteilung nach dem glltigen

Auszahlungsverfahren kein Sitz entfallen ist, sind
berechtigt, ein zusatzliches Mitglied ohne Stimmrecht in

den Aufsichtsrat zu entsenden.

(3) Die Fachkraft

Gesellschafterversammlung gewahit.

externe wird von der

die

gem. Abs. 2 Nr. 1 und 2 verhindert sind, kann eine

Soweit Aufsichtsratsmitglieder

(4)
Vertretung nur durch Stimmbotschaft erfolgen. Die
Hauptverwaltungsbeamten/
Hauptverwaltungsbeamtinnen der Hansestadt und

des Landkreises konnen sich

gem. § 138 Abs. 2 NKomVG durch Bedienstete ihrer

Verwaltungen vertreten lassen.

Lineburg

unverandert

(2) Der Aufsichtsrat besteht ab—der—Kemmunal-
wahlperiode-2016 aus acht Mitgliedern. Ihm gehdren
an:

1. zwei Mitglieder des Rates der Hansestadt Lineburg,

2. zwei Mitglieder des Kreistages des Landkreises
Lineburg,
3. der/die Oberbirgermeister/in der Hansestadt Liineburg

oder ein/e von ihm/ihr zu bestellende/r Vertreter/in,

4. der Landrat//die Landratin des Landkreises Liineburg
oder ein/e von ihm/ihr zu bestellende/r Vertreter/in,
5. ein/e bei der Bildungsgesellschaft tatige Mitarbeiter/in,

6. eine externe Fachkraft.

Fraktionen und Gruppen in Rat und Kreistag, auf die bei

der Sitzverteilung nach dem gulltigen

Auszahlungsverfahren kein Sitz entfallen ist, sind
berechtigt, ein zusatzliches Mitglied ohne Stimmrecht in

den Aufsichtsrat zu entsenden.

unverandert

unverandert
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(®)

(6)

Die Amtszeit der Aufsichtsratsmitglieder endet mit
dem Ablauf der jeweiligen Wahlperiode des
entsprechenden kommunalen Vertretungsorgans. Der
Aufsichtsrat fiihrt jedoch seine Tatigkeit bis zur
Benennung der neuen Mitglieder fort. Eine
Abberufung der einzelnen Mitglieder ist jederzeit unter
gleichzeitiger Entsendung eines neuen

Aufsichtsratsmitgliedes zuldssig.

Die Mitgliedschaft im Aufsichtsrat endet fur
Vertreterinnen und Vertreter der Hansestadt bzw. des
Landkreises auflerdem mit dem Ausscheiden aus
dem Rat oder Kreistag bzw. mit der vorzeitigen
Aufgabe ihres Ooffentlichen Amtes, fir die externe
Fachkraft mit der Aufgabe des Amtes.

§§ 52 Abs. 2 GmbHG, 95 S. 1, 100, 101 und 103

Aktiengesetz sind nicht anzuwenden.

Der Aufsichtsrat hat die Geschaftsfiihrung zu beraten
und zu Uberwachen. Er hat der
Gesellschafterversammlung Uber seine Tatigkeit zu
berichten. Seine Rechte und Pflichten regeln sich
durch Gesetz, Gesellschaftsvertrag und
Geschaftsordnung. Dem Aufsichtsrat obliegt ferner die
Vorberatung der Angelegenheiten, deren
Entscheidung der Gesellschafterversammlung
vorbehalten ist, insbesondere die Aufstellung des

Wirtschafts-, Finanz- und Stellenplanes.

Der Aufsichtsrat wahlt aus seiner Mitte den/die
Vorsitzende/n und seine/ihre/n Stellvertreter/in fur die
Dauer von max. funf Jahren. Gewahlt wird im
Rhythmus der Kommunalwahlperiode. Wiederwahlen
kénnen erfolgen. Der Vorsitz soll abwechselnd der
Kommunalwahlperiode den Rats- und

Kreistagsmitgliedern vorbehalten bleiben.

unverandert

unverandert

unverandert

unverandert

unverandert
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(10)Der Aufsichtsrat hat das Recht, weitere Personen zur

Beratung hinzuzuziehen.

(11)Aufsichtsratsmitglieder ~ kénnen  nicht  zugleich
Geschéftsflhrer/innen und Prokuristen/Prokuristinnen
der Gesellschaft sein. Sie dirfen auch nicht als

Angestellte die Geschafte der Gesellschaft flihren.

(12)Die Tatigkeit des Aufsichtsrates ist ehrenamtlich. Die
Gesellschafterversammlung kann fur die
Aufsichtsratsmitglieder ein Sitzungsgeld in

angemessener Hohe beschliefl3en.

(13)Die Mitglieder des Aufsichtsrates koénnen die
Auslibung ihrer Obliegenheiten nicht anderen
Personen Ubertragen. Sie koénnen sich auch zur

Erflllung ihrer Aufgaben nicht Dritter bedienen.

(14) Aufsichtsratsmitglieder kdnnen ohne Angabe von
Grinden durch schriftliche Erklarung gegenlber der
Gesellschaft das Amt mit einer vierwdchigen Frist

niederlegen.

(15)Der  Geschaftsfihrung gegeniber vertritt  der
Aufsichtsrat die  Gesellschaft gerichtlich  und
aullergerichtlich mit Ausnahme der Geschafte, die der

Gesellschafterversammlung obliegen.

(16) Den Mitarbeitern/innen des Beteiligungsmanagements
der Gesellschafter/innen Hansestadt Lineburg und
Landkreis Lineburg wird das Recht eingeraumt, als
Gast an Aufsichtsratssitzungen teilzunehmen. Grinde
gegen eine Teilnahme sollen vor der Sitzung
gegenuber dem/der Vorsitzenden bekannt gegeben

werden.

unverandert

unverandert

unverandert

unverandert

unverandert

unverandert

unverandert
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§ 12 Sitzungen des Aufsichtsrates

§ 12 Sitzungen des Aufsichtsrates

(1)

)

3)

()

Der Aufsichtsrat halt Sitzungen nach Bedarf ab,
mindestens jedoch dreimal im Jahr. Die Sitzungen
werden vom/von der Vorsitzenden des Aufsichtsrates
mit einer Frist von 14 Tagen einberufen. Geladen
werden kann je nach persénlichen Voraussetzungen
schriftlich per Brief oder elektronisch per E-Mail. In
dringenden Fallen kann auch per Brief, Telefax oder E-

Mail mit einer kurzeren Frist eingeladen werden.

Der Aufsichtsrat kann sich eine Geschaftsordnung

geben, die die Gesellschafterversammlung beschlief3t.

Zwei Aufsichtsratsmitglieder oder ein/e
Geschéftsfuhrer/in - kdnnen/kann  schriftlich  unter
Angabe der Grinde verlangen, dass der/die
Vorsitzende den Aufsichtsrat unter Einhaltung der Frist

gem. Abs. 1 einberulft.

Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn mindestens
die einfache Mehrheit der Mitglieder anwesend ist und
jede/r Gesellschafter/in durch mindestens ein Mitglied
vertreten ist. Der Aufsichtsrat beschlie3t mit einfacher
Stimmenmehrheit. Bei Stimmengleichheit entscheidet
die Stimme des/der Aufsichtsratsvorsitzenden. Eine
Stimmenthaltung wird als eine nicht abgegebene

Stimme gewertet.

Die Mitglieder der Gesellschafterversammlung sind
berechtigt, an den Sitzungen des Aufsichtsrates
teilzunehmen. Die Geschéaftsfuhrung nimmt an den
Sitzungen teil, sofern der Aufsichtsrat nicht im

Einzelfall etwas anderes bestimmt.

Der Abhaltung von Aufsichtsratssitzungen bedarf es
nicht, wenn sich samtliche Mitglieder des
Aufsichtsrates in Textform mit der zu treffenden
Bestimmung oder mit der schriftichen Abgabe der

Stimmen einverstanden erklaren. Beschlisse des

unverandert

unverandert

unverandert

unverandert

unverandert

unverandert
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8)

Aufsichtsrates kdnnen daher, wenn alle Mitglieder des
Aufsichtsrates einverstanden sind, auch schriftlich im
Umlaufverfahren oder durch Telefax oder E-Mail ohne

formliche Sitzung gefasst werden.

Uber die Beschliisse sind Niederschriften anzufertigen,
die vom/von der Vorsitzenden und einem von diesem
bestimmter Protokollfihrung zu unterzeichnen sind.

Willenserklarungen des  Aufsichtsrates  werden
vom/von der Vorsitzenden — im Falle seiner/ihrer
Verhinderung von seinem/ihnrem/r Stellvertreter/in —
und einem weiteren Mitglied des Aufsichtsrates

abgegeben.

Die Mitglieder des Aufsichtsrates sind wahrend ihrer
Amtsdauer und auch nach deren Ablauf Dritten
gegeniber zur  Verschwiegenheit Uber alle
Angelegenheiten verpflichtet, von denen sie in ihrer
Eigenschaft als Mitglied Kenntnis erlangt haben. Die
Pflicht besteht nicht,

Aufsichtsrates verpflichtet sind, die Gremien der

soweit die Mitglieder des

Gesellschafter/innen (ber Angelegenheiten von

besonderer Bedeutung frihzeitig zu unterrichten.

unverandert

unverandert

unverandert

VI. Programmbeirat, Spartenleitung

§ 13 Programmbeirat

VI. Programmbeirat;-Spartenleitung

§ 13 Programmbeirat

Die

errichten,

kann einen
die

bildungspolitischen und kulturellen Fragen berat. Der

Gesellschaft Programmbeirat

der Gesellschaft in  allen
Programmbeirat berat die Sparte ,,Volkshochschule® in
Er qibt

Programmangebot, zur

allen Fragen der Erwachsenenbildung.

Empfehlungen zum
Programmgestaltung und zur Weiterentwicklung des
Bildungs- und Kulturangebots und wirkt beratend bei
der Anstellung der Spartenleitungen und der leitenden

hauptberuflichen paddagogischen Mitarbeiter/innen mit.

kann einen
die
bildungspolitischen und kulturellen Fragen berat. Der
Programmbeirat berdt die Sparte ,VHS" in allen
Er gibt

Programmangebot, zur

(1) Die Gesellschaft

errichten,

Programmbeirat

der Gesellschaft in allen

Fragen der  Erwachsenenbildung.

Empfehlungen  zum
Programmgestaltung und zur Weiterentwicklung des
Bildungs- und Kulturangebots und wirkt beratend bei

Anstellung der—Spartenleitungen—und der

leitenden padagogischen

der
hauptberuflichen

Mitarbeiter/innen mit.
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)

©)

(4)

®)

Solange die Gesellschaft lediglich eine Sparte
betreibt, nimmt der Aufsichtsrat die Aufgaben des
Programmbeirates wahr. Ein Programmbeirat wird in

diesem Falle nicht errichtet.

Dem Programmbeirat gehdren sieben Personen an,
die durch ihre Berufstatigkeit oder ihre Mitwirkung im
Leben in

offentlichen Fragen der

Erwachsenenbildung, musikalischen Bildung und
Erziehung und in kulturellen Fragen erfahren und von

der Gesellschaft unabhangig sind.

Die Mitglieder des Beirates werden vom Aufsichtsrat
auf die Dauer von vier Jahren auf Vorschlag der

Gesellschafterversammlung berufen.

Der Programmbeirat hat eine Geschéaftsordnung, die
der Aufsichtsrat erlasst.

(2) Solange die Gesellschaft lediglich die ,VHS* betreibt,

nimmt der Aufsichtsrat die Aufgaben des

Programmbeirates wahr. Ein Programmbeirat muss

in diesem Falle nicht errichtet werden.

unverandert

unverandert

unverandert

§ 14 Spartenleitung

Sl seaptenleliune

(1

()

Die Gesellschaftsversammlung bestellt fir jede

Sparte, insbesondere far die Sparte

.Volkshochschule®, eine Spartenleitung, die aus

dem/der Spartenleiter/in und seinem/seiner

Stellvertretung besteht.

Die Aufgaben, Zustandigkeiten und das Verfahren der
Spartenleitungen werden jeweils im Rahmen einer
von der Gesellschafterversammlung zu erlassenden

Geschaftsordnung geregelt

entfallt

entfallt
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VIl. Geschaftsjahr, Jahresabschluss,
Ergebnisverwendung
§ 15 Jahresabschluss

VIl. Geschaftsjahr, Jahresabschluss,
Ergebnisverwendung
§ 14 Jahresabschluss

(1)

()

()

Die Geschaftsfihrung hat unverziglich und innerhalb
von finf Monaten nach Ablauf des Geschaftsjahres

den Jahresabschluss (Bilanz, = Gewinn- und

Verlustrechnung  sowie  Anhang) sowie den

Lagebericht aufzustellen und dem Abschlussprufer/der

Abschlusspruferin vorzulegen.

Der Jahresabschluss ist durch eine/n
Wirtschaftsprifer/in oder eine
Wirtschaftspriifungsgesellschaft nach den im

Handelsgesetzbuch  (HGB)

uber die

jeweils festgelegten
durch

Abschlusspriifer/innen — jedoch unter Beachtung der

Grundsatzen Pflichtprufung

besonderen Bestimmungen dieses

Gesellschaftsvertrages — zu prifen.

Der Jahresabschluss und der Prifungsbericht sind
unverzuglich nach Eingang des Prifberichtes des/der
Abschlusspriifers/in dem Aufsichtsrat und spatestens
sechs Monate des dem

innerhalb der ersten

Geschaftsjahr folgenden Jahres der

Gesellschafterversammlung zur Beschlussfassung

vorzulegen.

Es finden §§ 157, 158 NKomVG i.V.m § 53 HGrG bei
der Prifung des Jahresabschlusses Anwendung. Den
Gesellschafter/innen, dem Rechnungspriifungsamt der
kommunalen  Gesellschafter/innen  sowie  dem
Prifungsamt der kommunalen Aufsicht stehen die in
§ 54 HGrG vorgesehenen Befugnisse zu. Dariber

hinaus hat das Rechnungsprifungsamt der
kommunalen Gesellschafter/innen das Recht zur
Wirtschaftsflihrung

einschliellich der Kassen-, Buch- und Betriebsfiihrung.

laufenden Prifung der

unverandert

unverandert

unverandert

(4) Es finden die §§ 157, 158 NKomVG i.V.m § 53 HGrG

bei der Prifung des Jahresabschlusses Anwendung.

Den Gesellschafter/innen, dem

Rechnungsprifungsamt der kommunalen
Gesellschafter/innen sowie dem Prifungsamt der
kommunalen Aufsicht stehen die in § 54 HGrG
vorgesehenen Befugnisse zu. Darliber hinaus hat das
Rechnungsprifungsamt der kommunalen
Gesellschafter/innen das Recht zur laufenden Priifung
der Wirtschaftsfiilhrung einschlief3lich der Kassen-,

Buch- und Betriebsfiihrung.
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(5) Die Gesellschaft hat die Jahresabschlisse und

Unterlagen zur Aufstellung des konsolidierten
§ 128 Abs. 4 bis Abs. 6

NKomVG zu fiihren und bereitzuhalten.

Gesamtabschlusses nach

unverandert

§ 16 Verwendung des Jahresergebnisses

§ 15 Verwendung des Jahresergebnisses

Die Gesellschafterversammlung beschlie3t Uber die

Verwendung des Ergebnisses, insbesondere unter
Beachtung von § 3, inwieweit der Jahresliberschuss zzgl.
eines Gewinnvortrages und abzlglich eines etwaigen
Verlustvortrages in Gewinnriicklagen eingestellt oder als

Gewinn vorgetragen wird.

unverandert

§ 17 Wirtschaftsplan

§ 16 Wirtschaftsplan

(1) Far

Anwendung der flr

jedes Geschaftsjahr ist in sinngemaler

Eigenbetriebe geltenden

Vorschriften rechtzeitig vor Beginn des
Geschéftsjahres ein Wirtschaftsplan mit Ergebnis- und
Finanzhaushalt aufzustellen und der
Wirtschaftsflhrung eine fiinfjdhrige Ergebnis- und

Finanzplanung zugrunde zu legen.
(3) Der Wirtschaftsplan umfasst:

1. den Erfolgsplan,
den Finanz- und Investitionsplan sowie

die Stellentbersicht.

unverandert

unverandert

VIII. Austritt und Auflésung der Gesellschaft
§ 18 Austritt, Auflosung und Abwicklung

VIIl. Austritt und Auflésung der Gesellschaft
§ 17 Austritt, Auflosung und Abwicklung

(1) Jede/r Gesellschafter/in ist berechtigt, den Austritt aus
der Gesellschaft durch empfangsbedurftige Erklarung
gegeniber der Gesellschaft mit einer Frist von drei
Monaten zum Jahresende des darauf folgenden
Kalenderjahres zu erklaren. Das Recht zum Austritt
aus der Gesellschaft aus wichtigem Grund bleibt
unberuhrt. Der Gesellschaftsanteil des

ausscheidenden Gesellschafters/der ausscheidenden

Gesellschafterin ist zum Buchwert abzufinden.

unverandert
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()

“)

Im Falle der Auflésung der Gesellschaft erfolgt die
Liquidation durch die Geschaftsfuhrung, soweit sie
nicht durch Beschluss des Gesellschafters/der

Gesellschafterin anderen Ubertragen wird.

Bei Auflosung oder Aufhebung der Gesellschaft oder
bei Wegfall ihres bisherigen Zwecks, fallt das
verbleibende Vermogen der Gesellschaft den
Gesellschaftern nach dem Verhaltnis ihrer Beteiligung
an der Gesellschaft zu. Das Vermdgen ist zu
steuerbegiinstigten Zwecken zu verwenden. Die
Beschlisse der Gesellschaft Uber die kinftige
Verwendung des Vermdgens dirfen erst nach
Einwilligung des zustandigen Finanzamtes ausgefiihrt
werden.

Die  Veraulerung oder Verpfandung eines
Geschéftsanteils oder einzelner Teile eines
Geschéftsanteils bedarf der Zustimmung beider

Gesellschafter/innen.

unverandert

unverandert

unverandert

§ 19 Auflésung der Gesellschaft

(Gemeinniitzigkeitsregelung)

§ 18 Auflosung der Gesellschaft

(Gemeinniitzigkeitsregelung)

Mittel der Gesellschaft dirfen nur fir satzungsgemafe

Zwecke verwendet werden. Die Gesellschafter/innen

durfen keine Gewinnanteile und keine sonstigen

Zuwendungen aus Mitteln der Gesellschaft erhalten.

unverandert
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IX. Schlussbestimmungen
§ 20 Informationsrecht der Kommunen nach
NKomVG

IX. Schlussbestimmungen
§ 19 Informationsrecht der Kommunen nach
NKomVG

Den unmittelbar beteiligten Kommunen steht ein

Informationsrecht im weitesten Sinne gegeniber den

Organen der Gesellschaft zu.

unverandert

§ 21 Public Corporate Governance Kodex

§ 20 Public Corporate Governance Kodex

Der zwischen den Gesellschaftern abgestimmte Public

Corporate Governance Kodex inklusive

Beteiligungsrichtlinie der Hansestadt Lineburg findet
Anwendung. Rechte und Pflichten ergeben sich fur die

Gesellschaft sowie flur die Gesellschafter/innen.

unverandert

§ 22 Personal

§ 21 Personal

(1) Die Gesellschaft erfillt ihre Aufgaben durch eigenes

Personal.

(2) Hansestadt

kobnnen ihr

Lineburg und Landkreis Luneburg

Personal, das vor Einbringung der
Volkshochschule bereits dort beschaftigt war, an die
Scheidet

es durch die

Gesellschaft abordnen oder zuweisen.

dieses Personal aus, wird

Gesellschafter/in nicht ersetzt

unverandert

unverandert

23




Anlage 2

Gesellschaftsvertrag der gemeinnutzigen Bildungs- und Kulturgesellschaft Hansestadt und
Landkreis Luneburg mbH in der Fassung vom 07.10.2016
Synopse aktuelle Version 07.10.2016 (linke Spalte) / Anderungsvorschlage fir Vertragsnovelle Stand:
26.06.2019 (rechte Spalte)
Kommentare unterstrichen und in kursiver Schrift, Anderungen in blauer Schrift

§ 23 Salvatorische Klausel

§ 22 Salvatorische Klausel

(1M

)

@)

Sollten einzelne Bestimmungen dieses
Gesellschaftsvertrages mit Ricksicht auf gesetzliche
Bestimmungen nicht wirksam sein, soll hierdurch die
Wirksamkeit der Ubrigen Bestimmungen nicht
beeintrachtigt werden. Anstelle der unwirksamen
Bestimmungen werden die Gesellschafter/innen
diejenige wirksame Bedeutung vereinbaren, welche
dem Sinn und Zweck der unwirksamen Bestimmung

am ehesten entspricht.

Im Falle von Regelungslicken werden die
Gesellschafter/innen diejenige Bestimmung
vereinbaren, die dem entspricht, was nach Sinn und
Zweck dieses Vertrages vernunftigerweise vereinbart
worden ware, hatte man die Angelegenheit von

vornherein bedacht.

Sofern eine Bestimmung verschieden ausgelegt
werden kann, ist sie so auszulegen, wie sie mit dem
GmbHG und dem Inhalt dieses Vertrages am ehesten

in Einklang gebracht werden kann.

unverandert

unverandert

unverandert

24




	Vorlage
	Anlage 1: Anlage 1: Entwurf Gesellschaftsvertrag
	Anlage 2: Anlage 2: Synopse Gesellschaftsvertrag



