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Vorlagenummer: MV/11994/25 
Vorlageart: Mitteilungsvorlage 
Öffentlichkeitsstatus:  öffentlich 
 

Aktuelle Projekte des Gleichstellungsbüros 
Datum: 30.07.2025 
Federführung: 09 - Gleichstellungsbeauftragte 
Organzuständigkeit: (auswählen) 
 
Beratungsfolge 
 

Gremium Geplante Sitzungstermine Öffentlichkeitsstatus 

Ausschuss für Soziales, Gesundheit, Gleichstellung 
und Ehrenamt 

14.08.2025 Ö 

 
Sachverhalt 
 
Die Gleichstellungsbeauftragte und die Koordinierungsstelle Teilhabe und Antidiskriminierung 
bearbeiten ein breites Aufgabenfeld auf unterschiedlichen Ebenen: von öffentlichen 
Veranstaltungen, über Angebote für Verwaltungsmitarbeitende bis zur Arbeit in 
unterschiedlichen Netzwerken. Die entsprechenden aktuellen Projekte werden i.R. einer 
Präsentation in der Ausschusssitzung vorgestellt. 
 
Klima und Nachhaltigkeit 
 
 
Ziel Unterziel Bewertung 
Nachhaltige Städte und Gemeinden ++ + - -- 
 Klimagerechte und sozialverträgliche 

Siedlungsplanung  (z.B. Nachverdichtung, 
bezahlbareres Wohnen) 

 +   

Mobilität ++ + - -- 
Sichere Mobilität   +   
Bezahlbare Mobilität   +   
Barrierefreie Mobilität   +   
Stadt der kurzen Wege  +   

 

Klimagerechte Verkehrsmittelwahl  +   
Hochwertige Bildung ++ + - -- 

Angebot von Bildungseinrichtungen, die kinder-, 
behinderten- und geschlechtergerecht sind 

 +    

Kulturförderung  +   
Weniger Ungleichheiten ++ + - -- 

Förderung der Chancengleichheit und 
Geschlechtergerechtigkeit 

++    

Stärkung der Vereinbarkeit von Beruf und Familie ++    
Förderung von Führung in Teilzeit  +   
Beteiligungsmöglichkeiten für alle zur Gestaltung der 
Stadtentwicklung 

 +   

 

Schutz vor Gewalt gegen Frauen und Mädchen  +   
 
(++) deutlich positive Auswirkung, (+) positive Auswirkung, (-) negative Auswirkung, (--) erheblich negative Auswirkung 



 

  2/2 

 
 
Finanzielle und personelle Auswirkungen 
 
 
 
 
Anlage/n 
 
Anlage 1: Aktuelle_Projekte_im_Gleichstellungsbüro_Karin Fischer_140825 (öffentlich) 
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