Hansestadt Liineburg
Vorlagenummer: MV/11994/25

Vorlageart: Mitteilungsvorlage
Offentlichkeitsstatus:  o6ffentlich

Aktuelle Projekte des Gleichstellungsbiiros

Datum: 30.07.2025
Federfiihrung: 09 - Gleichstellungsbeauftragte
Organzustindigkeit: (auswahlen)
Beratungsfolge
Gremium Geplante Sitzungstermine Offentlichkeitsstatus
Ausschuss fiir Soziales, Gesundheit, Gleichstellung 14.08.2025

5

und Ehrenamt

Sachverhalt

Die Gleichstellungsbeauftragte und die Koordinierungsstelle Teilhabe und Antidiskriminierung
bearbeiten ein breites Aufgabenfeld auf unterschiedlichen Ebenen: von 6ffentlichen
Veranstaltungen, iber Angebote fiir Verwaltungsmitarbeitende bis zur Arbeit in
unterschiedlichen Netzwerken. Die entsprechenden aktuellen Projekte werden i.R. einer
Prasentation in der Ausschusssitzung vorgestellt.

Klima und Nachhaltigkeit

Ziel | Unterziel Bewertun
Nachhaltige Stidte und Gemeinden ++ | + | -

Klimagerechte und sozialvertragliche +
Siedlungsplanung (z.B. Nachverdichtung,
bezahlbareres Wohnen)

Mobilitat ++

Sichere Mobilitit

Bezahlbare Mobilitat

Barrierefreie Mobilitét

Stadt der kurzen Wege
Klimagerechte Verkehrsmittelwahl

Hochwertige Bildung ++

I S R R o e S

Angebot von Bildungseinrichtungen, die kinder-,
behinderten- und geschlechtergerecht sind
Kulturférderung

+

Weniger Ungleichheiten + | + | - -

Forderung der Chancengleichheit und ++
Geschlechtergerechtigkeit
Starkung der Vereinbarkeit von Beruf und Familie ++
Forderung von Flihrung in Teilzeit +
Beteiligungsmaoglichkeiten fiir alle zur Gestaltung der +
Stadtentwicklung
Schutz vor Gewalt gegen Frauen und Mddchen +

(++) deutlich positive Auswirkung, (+) positive Auswirkung, (-) negative Auswirkung, (--) erheblich negative Auswirkung
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Finanzielle und personelle Auswirkungen

Anlage/n

Anlage 1:  Aktuelle_Projekte_im_Gleichstellungsbiiro_Karin Fischer_140825 (6ffentlich)
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AGENDA i)

1 Offentliche Veranstaltungen

2 Angebote fur Verwaltungsmitarbeitende
3 Netzwerkarbeit

4 Ausblick

5 Erreichbarkeit Gleichstellungsburo




1) OFFENTLICHE VERANSTALTUNGEN

Programm Dialograum

THEMENSCHWERPUNKT SEPTEMBER:
DEMOKRATIE & VIELFALT

1.-15. September (w3hrend der Offnungszeiten) 16.-29. September (wihrend der Offnungszeiten)
Ausstellung ,,Schluss mit Sprachlosigkeit! Tipps zum Umgang mit Ausstellung ,,Ein Zuhause im Dazwischen”
diskriminierenden AuBerungen”
| . - . |

Foto-Ausstellung zum 45-jahrigen

. . . |“
Interaktive Ausstellung i.R. von ,Demokratie leben! Jubilaum von Erauen helfen Erauen e.V.

ASSGE am 14. August 25, Gleichstellungsbeauftragte Karin Fischer



1) OFFENTLICHE VERANSTALTUNGEN

Themenmonat ,,Demokratie & Vielfalt*
im September im Dialograum

» Dienstags von 12 bis 14 Uhr Sprechstunde des Gleichstellungsburos
» im Wechsel mit Dialogveranstaltungen zu Engagementmaoglichkeiten

= sowie Beratungs- und Bildungsangeboten im Themenfeld
Demokratieférderung und Antidiskriminierungsarbeit

» Mittwochs ab 12 bzw. 13 Uhr: Férdermdglichkeiten und Projektvorstellungen

i.R. von ,Demokratie leben!”

- Gesamtes Programm und néhere Infos unter
www.hansestadt-lueneburg.de/dialograum

» = A ﬁ ‘%\ ”l i
% > > o
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http://www.hansestadt-lueneburg.de/dialograum

1) OFFENTLICHE VERANSTALTUNGEN

Vielfaltsparade — WIR sind Luneburg: bunt, respektvoll, kreativ!

Geh mit uns durch Lineburg und setze ein Zeichen flr Vielfalt, Toleranz und Demokratie!
Freitag | 12. September | 15:00 — 17:30 Uhr | Treffpunkt Rosenstral3e, Ecke Bardowicker Str.
Mit Musik, kreativen Aktionen und starken Statements zeigen Initiativen und

KlUnstler:innen an verschiedenen Stationen, was ihnen wichtig ist. 'lﬁhebggndel

Alle sind willkommen!

@ I wglis

diversu Theater Liineburg
¢
; g
B Hansestadt ;
Liineburg ﬂ‘ emeinsam - inklusiv
u@u Elajchataftungshiiro % FachssalleInKlgisicn des < A evangelisch-lutherischer
Ev.-luth. Kirchenkreises Lineburg I Kirchenkreis lineburg

ASSGE am 14. August 25, Gleichstellungsbeauftragte Karin Fischer
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1) OFFENTLICHE VERANSTALTUNGEN

15. September

INnternationaler Tag der Demokratie

Rhetoriktraining zum Umgang mit demokratiefeindlichen AuRerungen mit ProPalaver
Von 16 bis 20 Uhr im Dialograum

t
pereits ausgebuch!
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1) OFFENTLICHE VERANSTALTUNGEN

,Herausforderung Vereinbarkeit Beruf und Familie und Mobilitat*

Mobility-Data-Walk mit Dr. Ines Kawgan-Kagan am 18.09. von 16 bis 18 Uhr (mit Kinderbetreuung)

Kooperation mit dem Bereich Mobilitat

EUROPEANMOBILITYWEEK

16-22 SEPTEMBER

ASSGE am 14. August 25, Gleichstellungsbeauftragte Karin Fischer 7



1) OFFENTLICHE VERANSTALTUNGEN

,Das Madchen Wadjda“

Film am 25.09. um 19:30 Uhr im Scala Programmkino

Kooperation mit der Frauenpolitischen Initiative i.R. der Filmreihe
Jrauen drehen auf”

EUROPEANMOBILITYWEEK

16-22 SEPTEMBER s

ASSGE am 14. August 25, Gleichstellungsbeauftragte Karin Fischer




1) OFFENTLICHE VERANSTALTUNGEN

DEMOKRATIE
KONFERENZ

M{%T-T%OUCHHR 6.10.2028 FOR DIE BUNDNISSE

« "DEMOKRATIE LEBEN" IN DER
BTO BARENDORF* HANSESTADT LUNEBURG
« PARTNERSCHAFT FUR DEMORKATIE IM
LANDKREIS LUNEBURG

mit Anmeldung:
https://form.jotform.co

m/lawaetz/demokratiek

onferenz-Lueneburqg

ASSGE am 14. August 25, Gleichstellungsbeauftragte Karin Fischer


https://form.jotform.com/lawaetz/demokratiekonferenz-Lueneburg

2) ANGEBOTE FUR VERWALTUNGSMITARBEITENDE

a)

b)

Individuelle und Prozessberatung:

z.B. zu den Themen Vereinbarkeit Beruf und Familie, Ungleichbehandlung zwischen den Geschlechtern,
Geschlechtsidentitat, sexuelle Orientierung, sexualisierte Belastigung, Behinderung, Hautfarbe, Religion/
Weltanschauung, Ethnie, Alter und weitere Erfahrungen von Benachteiligung sowie Praventionsangebote

und UnterstltzungsmalZnahmen

Veranstaltungen:
am 12.11. Impulsvortrag ,Inklusive Stadtentwicklung® von Prof. Dr. Brigitte Wotha, Uni Kiel
am 19.11. Diversity Training mit avrami GmbH

ASSGE am 14. August 25, Gleichstellungsbeauftragte Karin Fischer
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3) NETZWERKARBEIT @

Gleichstellungsbeauftragte: u.a.

» Koordinatorin der Regionalkonferenz der Gleichstellungsbeauftragten im ehemaligen Regierungsbezirk Luneburg -
nachstes Treffen am 8.9. im Rathaus Luneburg mit einem Themenschwerpunkt ,Frauen in und flr die Kommunalpolitik®

» Fachkommission ,Frauen in der Stadt” des Deutschen Stadtetages (u.a. Stellungnahme zu den Leitlinien
,Gendergerechte Stadtentwicklung® vom Bundesbauministerium von 1/25)

» Co-Moderatorin des Runden Tisches gegen Gewalt in der Familie des Kriminalpraventionsrates von Stadt und Landkreis
Lineburg

» Mitgranderin des Runden Tisches ,Reproduktive Gesundheit* (Luneburg-Uelzen)
> Initiatorin des Runden Tisches Queere Vielfalt Lineburg

» Mitarbeit in der internen Projektgruppe flr digitale Barrierefreiheit

ASSGE am 14. August 25, Gleichstellungsbeauftragte Karin Fischer 1



3) NETZWERKARBEIT

Koordinierungsstelle Teilhabe & Antidiskriminierung: u.a.

>

>

Koordinierung des Antidiskriminierungsnetzwerkes Liineburg

Mitarbeit in der AG zur Neukonzeptionierung des Integrationsbeirates

Mitarbeit zur Durchfiihrung der Lineburger Wochen gegen Rassismus

Unterstitzung des Beirates fir Menschen mit Behinderungen fur eine Konferenz im Herbst 25
Mitarbeit in der Arbeitsgruppe ,MSO-Empowerment in Luneburg®

Koordination des Buindnisses ,Demokratie leben!”

Mitarbeit in der Arbeitsgruppe ,Beteiligung in Kaltenmoor*

Mitarbeit beim Runden Tisch ,Mut zur Haltung im Sport®

Initiierung einer Internen Diversity AG (ab 11/25)

ASSGE am 14. August 25, Gleichstellungsbeauftragte Karin Fischer
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4) AUSBLICK

25.11.25 Internationaler Tag gegen Gewalt an Frauen: u.a. DEMO und Orange The World

Frihjahr 2026 Antragstellung ,,Gute Nachbarschaft” (Landesforderung tGiber N-Bank) gemeinsam mit
Stadtteilmanagement

Herbst 2026 Jubilaumsveranstaltung 10 Jahre frauenORT Elisabeth Maske Lineburg

ASSGE am 14. August 25, Gleichstellungsbeauftragte Karin Fischer 13



Hansestadt Liineburg A
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en Sie gerne auf das Gleichstellungsbiiro zu!

Kontaktdaten:

14

Buroadresse Klosterhof 2
Gleichstellungsbeauftragte Eingang A, Raum 0.08
Koordinierungsstelle TuA Eingang B, Raum 0.18

Telefon: 309- Karin Fischer -3139, Dr. Yildiz Deniz: -4704,
Katharina Fuchs-Zimmermann -4703



http://www.hansestadt-lueneburg.de/gleichstellung
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